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Abstract: The appeal of administrative decisions that are flawed by one of the defects of legality 

requires that these decisions be challenged to correct them and to realize the right to the stakeholders 

who intend to appeal against it in accordance with a lawsuit called the Shari'a lawsuit or the cancellation 

action. 

Accordingly, this action requires procedures to be lifted, independent of the procedures for the 

adjudication of other cases, which are customary in the Code of Civil and Commercial Procedure, 

provided that this law remains the general law that can be relied upon in matters not provided for in the 

proceedings of the cancellation proceedings. Most of the countries are still in the process of this lawsuit 

captive civil and commercial law because there is no law of administrative procedures. 

There is also no special law for administrative evidence. It is necessary to refer to the general rules of 

the Civil and Commercial Procedures Law and the laws of evidence applicable in these countries, 

regardless of their judicial systems, whether the judiciary is unified or dual. The lawsuit and the 

subsequent to clarify the safest way to these procedures, and therefore we believe that this is a problem 

that should be addressed in our study and research, so the title of this research was chosen. 
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 دراسة مقارنة -إجخاءات رفع دعهى الإلغاء في القانهن البحخيني

 2سييمة فيج مالػ الرباح ،1د.خالج السؾلى
 أستاذ القانهن الاداري المذارك1 

 دولة الكهيت  -الخميج العخبيمجيخة مجمة دراسات  2 
 

إن الظعؽ في القخارات الادارية السعيبة بأحج عيؾب السذخوعية تتظمب الظعؽ في ىحه القخارات لترؾيبيا وإحقاق الحق  :الممخص
 .لأصحاب السرمحة الحيؽ يخومؾن الظعؽ فيو وفقاً لجعؾى تدسى دعؾى السذخوعية أو دعؾى الإلغاء

الجعؾى تتظمب إجخاءات لخفعيا مدتقمة عؽ إجخاءات رفع الجعاوي الأخخى الستعارف عمييا في قانؾن السخافعات وبشاء عمى ذلػ فإن ىحه 
السجنية والتجارية عمى أن يبقى ىحا القانؾن ىؾ الذخيعة العامة التي يسكؽ الاعتساد عمييا  في الأمؾر التي لؼ يشص عمييا في إجخاءات 

ن أغمب الجول لازالت في مدار ىحه الجعؾى أسيخة قانؾن السخافعات السجنية والتجارية نغخاً لعجم وجؾد دعؾى الإلغاء.عمى الخغؼ مؽ ذلػ فإ
 .قانؾن للإجخاءات الادارية

كحلػ لايؾجج قانؾن خاص للاثبات  الاداري مساتظمب الأمخ الخجؾع إلى القؾاعج العامة  الستبعة في قانؾن السخافعات السجنية والتجارية    
الاثبات السعسؾل بيا في ىحه البمجان عمى اختلاف أنغستيا القزائية سؾاء كان القزاء مؾحجاً ومددوجاً.مؽ خلال ماتقجم  وقؾانيؽ

أصبحت الحاجة ممحة لتؾضيح إجخاءات رفع دعؾى الإلغاء سؾاء كانت الدابقة عمى قيام الجعؾى واللاحقة عمى قياميا لتؾضيح الظخيق 
 لػ فإنشا نعتقج أن ىحه مذكمة يشبغي معالجتيا في دراستشا وبحؾثشا، لحا تؼ اختيار عشؾان ىحا البحث.الأسمؼ ليحه الإجخاءات ، ولح

 .إلغاء ، قخار إداري ، مذخوعية ، طعؽ ، دعؾى : ةكممات مفتاحي
       

 :المقجمة1 

بسافييا مسمكة البحخيؽ والعخاق، مسا استمدم تتسيد إجخاءات ىحه الجعؾى في الكثيخ مؽ الجول بأنيا مدتقمة عؽ إجخاءات الجعاوي الأخخى  
البحث في ىحا السؾضؾع وتؾضيح طخق إقامة دعؾى الإلغاء في الجول التي تأخح بشغام القزاء السؾحج أو الجول التي تأخح بشغام 

ت عسؾماً السجنية القزاء السددوج  ،حيث أن البحخيؽ أخحت بشغام القزاء السؾحج وإن القزاء السجني ىؾ الحي يشغخ في السشازعا
،  والتجارية والذخعية والجشائية و الادارية ، أي لؼ يكؽ ىشاك جية قزائية مدتقمة  تشغخ في السشازعات الادارية الخاصة بالقخار الاداري 

إثبات، فإن وإنسا تشغخ ىحه السشازعات السحكسة السجنية الكبخى بجائخة ادارية.وحيث أن ىحه الجعؾى ليذ فييا قانؾنؽ إجخائي وقانؾن 
العؾدة إلى قانؾن السخافعات السجنية والتجارية ىؾ السعسؾل بو في ىحه الجعؾى إضافة إلى ماورد مؽ نرؾص قانؾنية خاصة يشبغي 

 الخجؾع إلييا.
 

 الاطار العام لمبحث: 2 
 

 الجراسة:مذكمة  2-1 

يدببقيا تغمبؼ وجبؾبي أم اختيباري، وىبل أخبح السذبخع البحخيشبي إن مذكمة البحث تكسؽ في الإجخاءات الستبعة في إقامة دعؾى الإلغاء وىل 
 بحلػ ؟ وأيؽ تقام ىحه الجعؾى في البمجان التي تأخح بشغام القزاء السؾحج والسددوج .

 الجراسة: أهجاف2-2 
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اء كان قزاء ييجف ىحا البحث إلى بيان سياقات اقامة دعؾى الإلغاء بذكل عام وفي البحخيؽ خاصة، ومجى ولاية القزاء عمييا سؾ 
 الالغاء أم الكامل.

 الجراسة: أهمية 2-3 

تثار مدألة أىسية البحث في مذاكل كثيخة تثار في الؾاقع العسمي إضافة إلى ضخورة التعسق في بحث الشرؾص القانؾنية والاجتيادات 
لمسذاكل التي تعتخض ىحه الجعؾى وخاصة القزائية الستعمقة بإجخاءات دعؾى الإلغاء وتسييدىا عؽ دعؾى القزاء الكامل وتحجيج الحمؾل 

 في مسمكة البحخيؽ، مؽ خلال تدميط الزؾء عمى أىؼ الاجتيادات القزائية الستعمقة بحلػ.

 :الجراسة خطة2-4 

 لحلػ فإن بحثشا يسكؽ تقديسو إلى السباحث الآتية:

 الإجخاءات الدابقة عمى إقامة الجعؾى  المبحث الأول:

 الاحتياري والتغمؼ الؾجؾبيالتغمؼ المطمب الأول: 

 التغمؼ الاختباري  الفخع الأول:

 التغمؼ الؾجؾبيالفخع الثاني: 

 السشازعات التي تعخض عمى لجان التؾفيق المطمب الثاني:

 السداعجة القزائية المطمب الثالث:

 الإجخاءات اللاحقة عمى إقامة الجعؾى  البحث الثاني:

 إجخاءات رفع دعؾى الإلغاء المطمب الاول:

 كيفية إقامة الجعؾى : الفخع الاول

 الآثار القانؾنية الستختبة عمى رفع دعؾى الإلغاء: الفخع الثاني

 الحكؼ في دعؾى الإلغاء وتشفيحهالمطمب الثاني: 

 ؾني لتشفيح الإدارة لحكؼ الإلغاءالأساس القان الفخع الاول:

 حكؼ الإلقاءتشاع الإدارة تشفيح ام الفخع الثاني:

 حجية الحكؼ بالإلغاء وآثاره المطمب الثالث:

 المبحث الأول
 الإجخاءات الدابقة عمى رفع دعهى الإلغاء

الحكيقة قبل البجء بإجخاءات إقامة دعؾى الإلغاء لابج مؽ إجخاءات تدبقيا بسؾجب نرؾص قانؾنية تدتجعي ذلػ، حيث أشارت قؾانيؽ 
مجمذ الجولة في كثيخ مؽ البمجان عمى ىحه الإجخاءات وبعزيا اعتبخ ىحه الإجخاءات وجؾبية  والبعض الآخخ اعتبخىا جؾازية، حيث 

تغمؼ الؾجؾبي قبل اقامة الجعؾى والبعض الآخخ لايعتبخه وجؾبياً دائساً أجاز التغمؼ الاختياري والبعض يشفخد تدتمدم بعض القؾانيؽ ال
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إضافة إلى  2000لدشة 7بزخورة المجؾء بالشدبة لبعض السشازعات الادارية ا إلى لجان التؾفيق كساىؾ الحال في القانؾن السرخي رقؼ        

 ية قبل إقامتيا لحلػ سؾف تتؾلى دراسة ىحا السبحث في السظالب الآتية:أن الجعؾى قج تتظمب السداعجة القزائ

 التغمؼ الاحتياري والتغمؼ الؾجؾبيالمطمب الأول:

 السشازعات التي تعخض عمى لجان التؾفيقالمطمب الثاني:

 السداعجة القزائيةالمطمب الثالث:

 المطمب الأول
 التظمم الاختياري والتظمم الهجهبي

لابج مؽ تحجيج معشى التغمؼ الاداري الحي يعشي طمب يتقجم بو الفخد إلى الجية الادارية التي أصجرت القخار الاداري ذاتيا بادئ ذي بجء، 
ويدسى بالتغمؼ الؾلائي أو إلى الجية التي ىي أعمى مشيا ويدسى بالتغمؼ الخئاسي أو إلى لجشة أو مجمذ مذكل ليحا الغخض طالباً مشيا 

 ار وسحب القخار الاداري الستغمؼ مشو.إعادة الشغخ في القخ 

والحكيقة أن ىحا التغمؼ يدسى بالتغمؼ الاداري لتسييده عؽ التغمؼ القزائي الحي يخفع أمام القزاء حيث ثسة فخوق بيؽ الشؾعيؽ مؽ حيث 
ظة التي قُجِمَ إلييا التغمؼ ، الجيات التي يقجم إلييا التغمؼ أو مؽ حيث أسباب الظعؽ أو مؽ حيث الإجخاءات والأشكال والسؾاعيج والدم

 وكحلػ مؽ حيث حجية التغمؼ وكيفية الظعؽ فيو.ويسكؽ دراسة ىحا السظمب وفق الفخعيؽ الآتييؽ:

 الفخع الأول:التظمم الاختباري 

 الفخع الثاني: التظمم الهجهبي

 الفخع الأول
 التظمم الاختباري 

 ي الذأن سمؾكو أو عجم المجؾء إليو ويسكؽ لو الحىاب إلى القزاء مباشخة.ىحا الشؾع مؽ التغمؼ يقؾم عمى أساس اختياري  أن شاء لحو 

 إلا أن مؽ سمكو يعتبخ قاطعاً لسيعاد دعؾى الإلغاء حيث يبجأ ميعاد الظعؽ في القخار الاداري مؽ تاريخ وقف التغمؼ، وىحا يعشي أن لجؾء
حيث أن التغمؼ فقط يقظع السجة لغخض سخيان مجة الظعؽ، فإن  ، (1)الذخص إلى الادارة لايسشعو مؽ دون انتغار المجؾء إلى القزاء

رغب في إقامة الجعؾى حتى قبل البت في التغمؼ باختياره فلامانع مؽ ذلػ.وفي ىحا الإطار تذيخ الجائخة الادارية في البحخيؽ، حيث 
تو التشفيحية أنيا لؼ تتزسؽ الشص ( في قانؾن الخجمة السجنية ولائح80،250،251،252،253تذيخ إلى أن     مؽ نرؾص السؾاد)

صخاحة عمى وجؾب تغمؼ السؾعف في القخارات التي تسذ حقاً مؽ حقؾقو الؾعيفية قبل المجؾء إلى القزاء بظمب إلغائيا، بسايدتفاد مشو 
ة التغمؼ، لأن ىحا أن التغمؼ في ىحه القخارات ىؾ تغمؼ جؾازي وليذ وجؾبي ولايؤدي عجم ولؾج سبيمو إلى عجم قبؾل الجعؾى لعجم سابق

( مؽ اللائحة التشفيحية لقانؾن الخجمة السجنية مؽ أنو في 254لايدتظيع إلا إذا كان التغمؼ وجؾبياً ولايشال مؽ ذلػ مانرت عميو السادة )
 لؾعيفيو .جسيع الأحؾال يكؾن لمسؾعف الستغمؼ الحق في المجؾء إلى القزاء لمظعؽ في القخارات الشيائية التي تسذ حقاً مؽ حقؾقو ا

ذلػ أن نص ىحه السادة لايعشي أن تغمؼ السؾعف في القخارات التي تسذ حقاً مؽ حقؾقو الؾعيفية ىؾ تغمؼ وجؾبي، وأن دعؾاه لاتقبل 
طالسا لؼ يدبقيا ىحا التغمؼ، وإنسا ىؾ التأكيج في ىحا الشص عمى حق السؾعف في المجؾء إلى القزاء حتى لؾكان قج تقجم بتغمؼ لتمػ 

 
 .127ص-2-13-2الجامعة الالسدتشرخية،ط -القزاء الاداري  0جؾادد.نجيب خمف زد.محمد عمي (1)
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السشرؾص عمييا في السؾاد الدالفة الحكخ، وقامت الدمظات السخترة باعتساد أو تعجيل أو إلغاء تؾصيات ىحه المجشة ،  وبالتالي  المجشة
 فإن عجم قيام السجعية بالتغمؼ في القخار قبل رفعيا لمجعؾى لايؤدي إلى عجم قبؾل الجعؾى لعجم سابقة التغمؼ لكؾن ىحا التغمؼ جؾازياً،

 .(2)الجفع السبجي   في ىحا الذأن غيخ قائؼ عمى أساس سميؼ مؽ القانؾن مبتغيا رفزوومؽ ثؼ يزحى 

 ىالثانالفخع 
 التظمم الهجهبي

يقرج بالتغمؼ الؾجؾبي أن يفخض السذخع عمى صاحب السرمحة وجؾب التغمؼ في القخار الاداري أمام الجية الادارية التي أصجرتو قبل 
ن إلا أن السادة أعلاه 1972لدشة 47( مؽ قانؾن مجمذ الجولة السرخي رقؼ 10مانرت عميو السادة ) إقامة الجعؾى  أمام القزاء . ىحا

حجدت الحالات التي تتظمب التغمؼ الؾجؾبي وىي طمبات التعييؽ في الؾعائف العامة أو التخقية أو مشح العلاوات وكحلػ طمبات 
الإحالة عمى التقاعج أو فرميؼ وإلغاء القخارات الشيائية التأديبية.أما في فخندا فقج السؾعفيؽ العسؾمية بإلغاء القخارات الادارية الستعمقة ب

 .(3)اخترخ التغمؼ الؾجؾبي بالظعؽ عمى القخار الاداري غيخ الذخوع

التعجيل الخاص ( مؽ قانؾن 2/سابقاً/7فقج شسل التغمؼ الؾجؾبي جسيع القخارات الغيخ مذخوعة قبل إقامة الجعؾ استشاداً لأحكام السادة ) 
، وىؾ شخط ممدم يتعيؽ تقجيسو للإدارة التي عمييا البت في التغمؼ خلال  2013لدشة 117لقانؾن مجمذ شؾرى الجولة العخاقي رقؼ 
 .(4)ثلاثؾن يؾماً مؽ تاريخ تدجيل التغمؼ لجييا

( مؽ قانؾن تشغيؼ السباني الرادر 22ادة )أما في البحخيؽ فإن السذخع البحخيشي استؾجب التغمؼ الؾجؾبي في قؾانيؽ بعيشيا مثل الس
يؾماً مؽ  15، وكحلػ قانؾن تشغيؼ واستغلال وحساية الثخوة البحخية الحي يمدم الادارة  بشغخ التغمؼ خلال 1977لدشة  13بالسسخسؾم رقؼ 

 رفزا لمتغمؼ.ن أن تشغخ فيو الادارة يعتبخ ( يؾم دو 15تاريخ  تقجيؼ الظمب أو فؾات مجة التغمؼ )

دؤال الحي يتبادر إلى الحىؽ ىؾ أن الادارة قج تدكت عؽ الخد طيمة مجة البت في التغمؼ وبعجإنياء السجة قج تشغخ في التغمؼ بإخظاره وال
صخاحة بخفض التغمؼ ، ىل يعتبخ ىحا الاخظار بجلية ميمة ججيجة لمظعؽ في القخار الاداري أم أن السعؾل عميو ىؾ تاريخ انتياء البت في 

 لخفض الزسشيي؟التغمؼ وا

 الحكيقة أجابت عمى ىحا التداؤل محكسة التسييد الكؾيتية  في أن السذخع حجد ميعاد لمظعؽ بالإلغاء وىي ستيؽ يؾماً، وأن السيعاد يشقظع
إذا انتيت بالتغمؼ الحي استؾجب تقجيسو قبل إقامة الجعؾى والأصل أن يشغخ فيو مؽ قبل الادارة خلال الفتخة القانؾنية السحجدة لمتغمؼ ف

ىحه الفتخة دون رد مؽ جانب الادارة فالأصل رفع دعؾى الإلغاء خلال الدتيؽ يؾماً التالية لخفض التغمؼ صخاحة  أو حتساً، فإن الخفض 
خخ في نغخىا .إلا إذا كان التأ(5)لمتغمؼ بعج فؾات السجة لاقيسة لو وإنسا تبجأ الفتخة القانؾنية لمظعؽ بالإلغاء بتقجيسيا إلى السحكسة مباشخة 

 
دون سشة -القاىخة -والتؾزيع لمشذخ -قزاء الإلغاء والتعؾيض ن، دار محسؾدد -، نقلًا عؽ د.سعيج عبج الله الحسيجي20/1/2009جمدة  -2008ت  3721الجائخة الادارية البحخيشية ، الجعؾى رقؼ (2) 

 نذخ.

، ويسكؽ السظالبة بالتعؾيض نتيجة الزخر السادي أو السعشؾي أو 1945لدشة 49القخار غيخ السذخوع في فخندا أربعة أشيخ مؽ تاريخ تقجيؼ التغمؼ بسؾجب السخسؾم بقانؾن رقؼ مجة الظعؽ في   (3)

 كلاىسا يسكؽ أن يتحقق لو استشاداً لمقخار الاداري غيخ السذخوع.

 .84دون سشة نذخ ص -بيخوت –دار الثقافة  -نداالقزاء الاداري في لبشان وفخ  -د.زىجي يكؽ

 .127ص -مرجر سابق -نقلًا عؽ د.نجيب خمف ود. محمد عمي جؾاد  (4)

 .28/10/1996جمدة-1996لدشة  9الظعؽ رقؼ  -تسييد كؾيتي  (5)
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بدبب إجخاءات الادارة كأن يكؾن التغمؼ لؼ يدجل في سجلات الؾزارة السعشية إلا بعج فؾات السجة السحجدة لشغخ التغمؼ في ىحه الحالة        

 .(6)فإن وزر التأخيخ يقع عمى عاتق الادارة

القزاء يكؾن مغمقاً ويكتدب القخار الاداري حرانة  لحلػ لايعتج بالتغمؼ الحي قجم بعج السيعاد السحجد قانؾنياً حيث أن طخيقة الظعؽ أمام
 (7)نيائية تعرسو مؽ الالغاء.

إن التغمؼ يشبغي أن يقجم مؽ صاحب السرمحة دون غيخه او مسؽ يسثمو ا إلى الجية الادارية السخترة أو الدمظة الخئاسية، ولايتختب 
تاريخ وصؾل التغمؼ إلى تمػ الجية لامؽ تاريخ تقجيسو ليتدشى فحرو  عميو أي أثخ إذاُ قجم إلى جية غيخ مخترة، ويشتح التغمؼ أثخه مؽ

 (8)وإصجار القخار فيو فلابج مؽ عمؼ الجية الادارية السخترة.

 الآثار الستختبة عمى التغمؼ:

أو قظع سخيان ميعاد رفع دعؾى الإلغاء حيث يبجأ حدابو مؽ تاريخ مجة التغمؼ سؾاء كانت ستؾن يؾماً في القانؾن السرخي  -1
 ثلاثؾن يؾماً في القانؾن العخاقي ، أو حدب السجة السحجدة لأي قانؾن يدتؾجب التغمؼ في القؾانيؽ البحخيشية.

أن يثبت عمؼ السجعي بالقخار السظعؾن فيو بظخيقة العمؼ السقخرة قانؾناً او العمؼ اليقيشي الذامل عمى وجو يدتظيع فيو السجعي   -2
خ السحكسة الادارية العميا السرخية في قخار ليا) فإذا لؼ يثبت في الأوراق أن ىشاك تاريخاً إثبات مخكده القانؾني.وفي ىحا تذي

معيشاً عمؼ فيو السجعي بالقخاريؽ السظعؾن فييسا عمساً يقيشاً شاملًا عمى وجو يدتظيع تبيان مخكده القانؾني مشيسا ، ويحجد عمى 
، ومؽ ثؼ يجب التعؾيل عمى ىحا التاريخ  22/5/1965السحكؾر في مقتزاه طخيقة الظعؽ فييسا،  وذلػ قبل تقجيسو تغمسو 

 (9)باعتباره بجيء عمؼ السجعي بقخاري التخقية السظعؾن فييسا ....(.

 المطمب الثاني
 المنازعات التي تفخض عمى لجان التهفيق

ضظخار في المجؾء إلى القزاء والإجخاءات ىي المجان التي يسكؽ الخجؾع إلييا لتحقيق العجالة بحيث ترل الحقؾق إلى أصحابيا دون الا
التي قج تظؾل والتي يتختب عمييا إطالة  رصج الشداع وكيجية الخرؾمة ، ولمتخفيف عؽ كاىل القزاء دون السداس بحق التقاضي 

ان التؾفيق في بإنذاء لج  2007لدشة 7السكفؾل دستؾرياً.الحكيقة ىحا الأمخ مؾجؾد بذكل خاص في مرخ باعتبار إن ىشالػ قانؾن رقؼ 
 طخفاً فييا.رات والأشخاص السعشؾية العامة بعض السشازعات التي تكؾن القخا

 
وكان الثابت أن السجعي أرسل التغمؼ إلى الؾزارة بظخيقة البخيج السدجل في ذات يؾم  27/7/1958ىؾذىبت السحكسة الادارية العميا في مرخ  في قخار ليا أنو لسا كان السيعاد الشيائي لتقجيؼ التغمؼ   (6)

لسجعي لايتحسل أي بعج أسبؾع مؽ تاريخ إرسالو حيث كان السيعاد قج انقزى فإن ا 31/7/1958صاعشاً في حخكات التخقيات...وإذا كان التغمؼ لؼ يقيج بدجلات الؾزارة إلا في  24/7/1958تحخيخه بتاريخ 

 متغمؼ.وزر ىحا التأخخ غيخ العادي في وصؾل الخظاب إلى الؾزارة ، ومؽ ثؼ لايقبل ىحا الاحتجاج بأنو لؼ يمتدم بالسؾاعيج القانؾنية السقخرة ل
 .384ص 19مجسؾعة الدشة 14الدشة  809قزية  26/5/1974حكؼ السحكسة الادارية السرخية العميا في 7

 .1248ص 3الدشة  –السجسؾعة  17/5/1958، وقخار السحكسة الادارية العميا في292ص 5الدشة -مؽ السجسؾعة  4لدشة  253قزية  18/11/1957الاداري في حكؼ محكؼ القزاء   (8)

  (9).384ص-19لدشة –مؽ السجسؾعة  14لدشة809قزية  26/5/1974حكؼ السحكسة الادارية العميا في  9
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وقج جاء في نص السادة الأولى في القانؾن أعلاه) يشذأ في كل وزارة أو محافغة أو ىيئة عامة وغيخ ىا مؽ الأشخاص الاعتبارية العامة 
والتجارية والادارية التي تشذأ بيؽ ىحه الجيات وبيؽ االعامميؽ بيا أو بيشيا وبيؽ الأفخاد لجشة أو أكثخ لمتؾفيق في السشازعات السجنية 

 والأشخاص الاعتبارية الخاصة(.

وفقاً لمقانؾن أعلاه ، فأنو يذتخط لعخض الشداع عمى لجان التؾفيق قبل المجؾء لمقزاء أن يكؾن  الذخص شخراً معشؾياً عاماً طخفاً في 
ارات أو الإدارات اللامخكدية أوالأشخاص السخفكية العامة أو الأشخاص الأقميسية كالسحافغات أو الأشخاص اعامة السشازعة مثل الؾز 

 السيشية مثل الشقابات.

والحكيقة أن السذخع السرخي لؼ يفخق بيؽ السشازعة السجنية والتجارية والادارية فيسايعخض عمى ىحه المجان . وإن قانؾن مجمذ الجولة 
حجد السشازعات الادارية التي يختص بيا السجمذ أو يكفي أ، يكؾن طخف السشازعة شخراً مؽ أشخاص  1972لدشة 48قؼ السرخي ر 

 القانؾن العام . أما الظخف الثاني فيدتؾي أن يكؾن مؽ الأفخاد الظبيعية أو شخرا مؽ أشخاص القانؾن الخاص.

 عؾن السؾعفيؽ مؽ خلال دعؾى الإلغاء أو دعؾى التعؾيض)القزاء الكامل(.أما بالشدبة لمعامميؽ مع الادارة فإن السشازعة تتعمق بظ

ا، ويسكؽ أما االستعامميؽ مع الادارة فإن السشازعة تتعمق بالظعؾن في القخارات الادارية الستعمقة بالستعامميؽ مع الادارة والسشتفعيؽ بخجماتي
العقج إذا احتؾى نرا بالمجؾء إلى التحكيؼ يشبغي الابتعاد عؽ المجؾء  أن تكؾن السشازعة مع الستعاقجيؽ مع الادارة أي معشى ذلػ أن

 لمقزاء السختص)القزاء الاداري(، وكحلػ يدتبعج المجؾء إلى لجان التؾفيق.

أما إذا خلا العقج مؽ شخط التحكيؼ فيحا  يعشي يسكؽ المجؾء لمقزاء ومؽ ثؼ يظبق الشص بؾجؾب العخض عمى لجان التؾفيق قبل المجؾء 
 لمقزاء.

إلا أن الدؤال الحي يتبادر  إلى الحىؽ ياتخى ىل أن الادارة مجعية أو مجعى عمييا ، وىل عمييا المجؾء لمجان التؾفيق ؟وماذا بذأن 
السشازعات التي تشذأ بيؽ الأشخاص العامة بعزيا مع البعض الآخخ؟،وبالمجؾء إلى نص قانؾن التؾفيق السرخي فإن ىحه السشازعات 

ييا القانؾن لان القانؾن يشغخ فقط في السشازعات التي يكؾن فييا الظخف الآخخ مؽ العامميؽ مع الادارة أو مؽ الأفخاد أو لايشظبق عم
أشخاص القانؾن الخاص الستعامميؽ معيا ، وإن السشازعات التي تشذأ بيؽ الأشخاص العامة تكؾن مؽ اختراص الجسعية العسؾمية لقدؼ 

 (10).1972لدشة 48نؾن مجمذ الجولة السرخي رقؼالفتؾى والتذخيع وفقاً لقا

مع الأخح بشغخ الاعتبار أن ىحا الخأي لايعج حكساً وأن ىحه الجيات يسكشيا المجؾء لمتحكيؼ الاختباري وفقاً لقانؾن التحكيؼ 
 .(11)1994لدشة  47السرخي رقؼ 

 المطمب الثالث
 المداعجة القضائية

أ لؾزيخ العجل  1972( لدشة 3حيث أجاز قانؾن الخسؾم القزائية البحخيشي رقؼ ) تعشي عجد السجعي عؽ دفع الخسؾم القزائية
 (12)إعفاء وتأجيل الخسؼ السقخر عمى الجعؾى لسؽ يثبت عجده عؽ دفعيا.

 
 السرخي أعلاه. مؽ قانؾن مجمذ الجولة 66السادة  (10)

 (مؽ السادة أعلاه.5الفقخة الثانية مؽ البشج ) (11)

 السادة العاشخة مؽ القانؾن أعلاه . (12)
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فقج جاء الشص عمى أن يفرل  مجمذ  الجولة في طمبات الإعفاء  1972لدشة  47ووفقاً لقانؾن مجمذ الجولة السرخي رقؼ        

في ىحا الاتجاه ذىب قانؾن الخسؾم والإجخاءات أمام القزاء الاداري عمى أن يعفى مؽ الخسؾم كميا أوبعزيا مؽ الخسؾم ، و 
 .(13)مؽ يثبت عجده عؽ دفعيا بذخط أن تكؾن الجعؾى محتسمة الكدب

اة لسؽ يتؾلى إن الدؤال السظخوح ما ىؾ الحل في حالة عجم إمكانية السجعي مؽ سجاد الخسؾم القزائية  أو دفع أجؾر السحام
 الجفاع عشو في  الجعؾى    وىل يعشي ذلػ حخمان ىحا الذخص مؽ حقو في المجؾء إلى القزاء لعجم السقجرة السالية؟

إن الإجابة عؽ ىحا التداؤل ىؾ حق الستقاضي أن يمجأ لظمب الإعفاء مؽ الخسؾم القزائية وطمب انتجاب  اي مؽ السحاميؽ 
مفؾض الجولة في ذلػ مؽ خلال السدتشجا التي تثبت عجم مقجرتو السالية.أما فيسا يتعمق  لمتخافع عشو، حيث  في مرخ يتثبت

باشتخاط حزؾر الخرؼ لغخض الشغخ في طمب الاعقاء حيث لايؾجج نص صخيح في القانؾن السرخي يجل عمى ذلػ، وإنسا 
لػ فلا وجؾب لحزؾر الظخف الآخخ في كل ماورد إعظاء الحق لحوي الذأن  في السعارضة  في تقجيخ رسؾم الاعفاء مشيا.لح

الجعؾى.ويقرج بالإعفاء مؽ الخسؾم ليذ الإعفاء الكمي ، وإنسا الإعفاء السؤقت لحيؽ الفرل في الجعؾى، فإن كدبيا صار 
 الإعفاء نيائياً، أما إذا خدخىا فإن السجعي يتحسل الخسؾم.

ظعؽ بالإلغاء مؽ خلال التغمؼ في القخارات الادارية الجائد والإثخ الستختب عمى الإعفاء مؽ الخسؾم مثمو مثل قظع ميعاد ال
 الظعؽ فييا بالإلغاء.

وفي ىحا الاتجاه ذىبت محكسة التسييد البحخيشية في قخار ليا في أن طمب الإعفاء مؽ الخسؾم غيخ مؾقف لمسيعاد ) وإذا كان 
ميو إيقاف ميعاد ىحا التدجيج حتى يبت في الظمب، طمب تأجيل سجاد الخسؼ السقخر عمى الاستئشاف أو الإعفاء مشو لايتختب ع

فإن الحكؼ السظعؾن فيو إذا انتيى إلى عجم قبؾل الاستئشاف مؽ حيث الذكل لعجم سجاد الخسؼ السقخر عميو خلال السيعاد 
 (14)عميو بيحا الدبب غيخ سجيج.القانؾن، ويكؾن الشعي  السحجد ، يكؾن قج   طبق صحيح

لة طمب الإعفاء مؽ الخسؼ ضخورة ممحة تدتؾجبيا العجالة سؾاء صجر القخار بالسؾافقة عمى الظمب أو إن انقظاع السيعاد في حا
. ولقج استقخت الأحكام (15)الخفض  وعمى صاحب الذأن أن يتقيج بالسيمة الججيجة لخفع الجعؾى التي تبجأ مؽ تاريخ القخار

الإعفاء مؽ الخسؾم مثمو مثل التغمؼ يقظع ميعاد الظعؽ بالإلغاء الرادرة في السحكسة الاداريةالعميا في مرخ عمى أن طمب 
في القخارات الادارية الجائد الظعؽ فييا بالإلغاء لأن رفض طمب الإعفاء لايسشع مؽ تقجيؼ الظمب بالإعفاء مخة أخخى لأن ىحا 

التي رفزت الظمب أو أمام  الخفض ىؾ قخار ولائي وبيحا يدتظيع مقجم طمب الإعفاء تقجيؼ طمب ججيج لجى نفذ السحكسة
محكسة أخخى بذأن نفذ السؾضؾع غيخ أن الظمب الججيج لايقظع ميعاد دعؾى الإلغاء إذ العبخة بالظمب الأول كساىؾ الحال 

قجمؼ في السيعاد السحجد بالشدبة لمتغمؼ ويدخي ىحا الأمخ ليذ فقط عمى دعاوي الإلغاء، وإنسا دعاوي القزاء الكامل عمى أن ي
 .قانؾناً 

 

 
 والسادة التاسعة مؽ السخسؾم الستعمقة بالخسؾم والإجخاءات أمام القزاء الاداري. 1972لدشة  47مؽ قانؾن مجمذ الجولة السرخي رقؼ  27السادة  (13)

 .11/6/2001جمدة  2001لدشة  56الظعؽ رقؼ تسييد بحخيشي،  (14)

 .52ص -مرجر سابق –دار محسؾد  -قزاء الإلغاء والتعؾيض في القانؾن البحخيشي والقانؾن الكؾيتي والسرخي  -سعيج عبج الله الظسيخي (15) 
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 المبحث الثاني
      الاجخاءات اللاحقة لخفع دعهى الالغاء والحكم فيها

بعج أن انتييشا سابقاً مؽ الاجخاءات الدابقة عمى رفع الجعؾى لابج مؽ البحث في الا جخاءات اللاحقة لخفع دعؾى الإلغاء 
 والأحكام التي ترجر وفقاً ليا وتشفيحىا وفق لمسظالب الآتية:

 إجخاءات رفع دعؾى الإلغاء -السظمب الاول: 

 الحكؼ في دعؾى الإلغاء وتشفيحه-السظمب الثاني: 

 حجية الحكؼ بالإلغاء وآثاره.-السظمب الثالث: 

 المطمب الاول
 إجخاءات رفع دعهى الإلغاء

وفقاً لقانؾن السخافعات السجنية إن إجخاءات رفع دعؾى الإلغاء في كثيخ مؽ الجول تكؾن مدتقمة عؽ اجخاءات رفع الجعاوى الأخخى 
والتجارية إلا أن القاضي الإداري يعؾد إلى قانؾن السخافعات السجنية والتجارية في حالة عجم وجؾد نص أو غسؾضو أو طبيعة السشازعة 

ازع عميو. كسا انو يحجد الإدارية إلا أن ىحا السؾضؾع لؼ يمق الاىتسام السظمؾب في جانب الفقو رغؼ اىسيتو كؾنو يتعمق بأصل الحق الستش
الظخيق الدميؼ لمستقاضيؽ الؾاجب عمييؼ سمؾكو سؾاء كانؾا افخاداً أو مؾعفيؽ أو جيات إدارية لمؾصؾل إلى حساية حقؾقيؼ. وعمى الخغؼ 

ؾص مؽ وجؾد جيات قزائية متخررة في بعض الجول تذيخ إلى الظخيق الحي يشبغي سمؾكو عشج إقامة الجعؾى الإدارية إلا أن الشر
الستعمقة بيحه الجيات لا تذيخ بذكل تفريمي إلى الاجخاءات الؾاجب اتباعيا عشج إقامة دعؾى الالغاء مثل فخندا ومرخ والعخاق والأردن 
والبحخيؽ لعجم وجؾد قانؾن مدتقل لمسخافعات الإدارية أما في العخاق فإن السذخع لؼ يشص عمى ىحه الإجخاءات حيث أشارت السادة الخابعة 

السعجل عمى أن تدخي الإجخاءات التي تتبعيا السحكسة التي تشغخ الجعؾى وفقاً  1979لدشة  65انؾن مجمذ شؾرى الجولة رقؼ مؽ ق
وكحلػ الحال لؼ نجج مثل الإجخاءات في نرؾص قانؾنية في مسمكة البحخيؽ وأغمب الجول  (1)لأحكام قانؾن السخافعات السجنية والتجارية.

عمى أنو تظبق  1972لدشة  47إن الأمخ يختمف حيث جاء الشص في قانؾن مجمذ الجولة السرخي رقؼ الخميجية. اما في مرخ ف
الاجخاءات السشرؾص عمييا في ىحا القانؾن وتظبق أحكام قانؾن السخافعات فيسا لؼ يخد فيو نص ذلػ إلى أن يرجر قانؾن بالإجخاءات 

 فق السباحث الآتية:الخاصة بالقدؼ القزائي لحلػ سشتؾلى دراسة ىحا الفرل و 

 الفخع الاول
 كيفية إقامة الجعهى 

انؾنية يسكؽ بيان كيفية رفع الجعؾى أمام السحاكؼ الإدارية أو السحكسة السجنية الكبخى في البحخيؽ في اتباع جسمة إجخاءات وفقاً لمقؾاعج الق
 وعمى ضؾء السخاحل الآتية: 

تبجأ الخرؾمة الإدارية أو السشازعة الإدارية بإيجاع صحيفة الجعؾى لجى قمؼ -: ايجاع عخيزة الجعؾى لجى السحكسة السخترة: أولاا 
 السحكسة السخترة بعج سجاد الخسؾم وىحا الإجخاء ىؾ الحي يختب آثار قانؾنية مؽ حيث بجء الخرؾمة بيؽ أطخاف الجعؾى. وىحا الإيجاع

 و أو مؽ يشؾب عشو قانؾناً مثل السحامي يتؼ مؽ قبل السجعي نفد

 
أو عخض الأمخ عمى لجان التحقيق في بعض الجول )مرخ مثلًا( حيث جاء الشص في أطخافو عمى لا شػ أن ىشاك إجخاءات تدبق اقامة الجعؾى الإدارية مثل الإجخاءات التي تتظمب التغمؼ الؾجؾبي (1)

 وجؾب التغمؼ قبل إقامة الجعؾى وكحلػ الحال في مرخ وقج سبق الكلام عؽ ىحا السؾضؾع سابقا.
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الخاص بو ولا يذتخط مؽ السحامي أن يكؾن مقبؾلًا لمسخافعة حيث أن ىحا الأمخ قاصخ عمى التؾقيع عمى عخيزة الجعؾى فقط. لأن        

ؾنية بالشدبة لجعؾى الالغاء أو عسل الإيجاع لا تعجو أن تكؾن عسلًا مادياً وليذ قانؾنياً والإيجاع ىؾ الأمخ السعؾل عميو في قظع السجة القان
( وفي كل الأحؾال يجب أن تقام الجعؾى مؽ جية تسمػ الذخرية السعشؾية لأن الجعؾى 1قظع مجة التقادم في دعاوي القزاء الكامل. )

ل إليو، أما إذا يشبغي أن تخفع مؽ ذي صفة وإلا لؼ تقبل الجعؾى كسا يشبغي أن يكؾن السجعي عميو أو الخرؼ محجداً تحجيجاً يسكؽ التؾص
كان التحجيج مبيساً بحيث لا يسكؽ الؾصؾل إليو سيؤدي إلى بظلان صحيفة الجعؾى. إلا أنو يسكؽ ترحيح صحيفة الجعؾى إذا أقيست 
مؽ غيخ ذي صفة حتى بعج انتياء مؾاعيج الظعؽ إلا أنو لا قيسة لو بعج إصجار الحكؼ في الجعؾى لاكتداب الحكؼ حجية الذيء 

 السقزي بو.

عمى أن )تخفع الجعؾى  1971لدشة  12مؽ قانؾن السخافعات السجنية والتجارية البحخيشي رقؼ  23تشص السادة -انياً: بيانات الجعؾى: ث
إلى السحكسة السخترة، بشاء عمى طمب السجعي، بلائحة تقجم إلى قدؼ تدجيل الجعاوي. ويجب أن تذتسل لائحة الجعؾى عمى البيانات 

  -الآتية: 

 السجعي ولكبو وميشتو ووعيفتو ومحل إقامتو وعشؾان إعلانو.اسؼ  -1
اسؼ السجعي عميو ولكبو وميشتو ووعيفتو ومحل إقامتو أو محمو السختار وإذا كان لمسجعي أو السجعي عميو صفة الإنابة عؽ الغيخ  -2

 يجب أن يبيؽ في لائحة الجعؾى نؾع ىحه الإنابة وصفتيا.
 تاريخ تقجيؼ اللائحة إلى السحكسة. -3
 السحكسة السخفؾعة أماميا الجعؾى. -4
 مؾضؾع الجعؾى ووقائعيا وطمبات السجعي واسانيجىا. -5

وإذا كان مؾضؾع الجعؾى طمب الحكؼ بسبمغ مؽ السال، يجب عمى السجعي أن يحجد بيان السبمغ السجعى بو بالزبط. وإذا كان السجعي قج 
مى مبمغ مؽ السال ليذ في وسعو تعييؽ السقجار الحي يدتحق لو إلا بترفية أقام الجعؾى لمسظالبة بإيخاد أمؾال غيخ مشقؾلة أو الحرؾل ع

 الحداب بيشو وبيؽ السجعي عميو، فيجب عمى السجعي أن يزسؽ لائحة الجعؾى مقجار السبمغ الحي يجعى بو عمى وجو التقخيب.
سذ متفخقة مدتقمة وجب عميو أن يبدط ىحه وإذا كانت الحقؾق التي يظمبيا السجعي قائسة عمى عجة ادعاءات أو أسباب قائسة عمى أ

 الادعاءات والأسباب بؾضؾح وجلاء ومؽ خلال استعخاض ما جاء في ىحه السادة فقج أوجب تؾافخ عجة بيانات في لائحة الجعؾى وىي: 

برفتيا الإدارية وإذا  اسؼ السحكسة التي تخفع إلييا الجعؾى: فإذا كانت متعمقة بالقخار الإداري تخفع أمام السحكسة السجنية الكبخى  - أ
 كانت تتعمق بالقانؾن السجني تخفع أمام السحكسة السجنية الرغخى وفقاً لقؾاعج الاختراص.

حيث تتزسؽ الاسؼ الكامل والسيشة والؾعيفة ومحل العسل والسؾطؽ واسؼ مؽ يسثل -البيانات الستعمقة بالسجعي والسجعي عميو:  - ب
محل عسمو ومؾطشو. وإذا كان السجعي شخراً معشؾياً فلا تقبل الجعؾى إذا رفعت الجعؾى السجعي والسجعي عميو وميشتو أو وعيفتو و 

 باسؼ ذلػ الذخص السعشؾي كالذخكات والجسعيات والسؤسدات والؾزارات والجامعات باسؼ الذخص الحي يشؾب عشيا قانؾناً.
اي تؾجيو الجعؾى لسؽ يستمػ الرفة قانؾنا حيث مؽ العبث تؾجيو الجعؾى إلى جية إدارية ليذ ليا صفة التقاضي، وفي حالة عجم 
تستع الجية الإدارية التي أصجرت القخار بالذخرية السعشؾية فيتؼ تؾجيو الخرؾمة إلى الؾزيخ السختص باعتبار الجية التي 

دياً ليحه الؾزارة.  وفي حالة رفع الجعؾى عمى غيخ ذي صفة فإن الجعؾى تكؾن غيخ مقبؾلة وتخد أصجرت القخار الإداري تابعة مخك
مؽ الشاحية الذكمية وعجم قبؾليا مؽ الشغام العام وفي أي مخحمة تكؾن عمييا الجعؾى. حيث يسكؽ للإدارة الجفع بحلػ وفي أي مخحمة 
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بؾل الجعؾى في حالة اخظار الجية الإدارية صاحبة الرفة الأصمية وتقجيسيا تكؾن فييا الجعؾى. ولقج استقخ القزاء الإداري عمى ق
كسا أجاز القزاء ترحيح الجعؾى  (1)دفاعاً فييا فلا محل لمحكؼ بعجم قبؾل الجعؾى رغؼ رفعيا مؽ شخص غيخ ذي صفة أصلًا. 

أما في حالة زوال صفة الجية الإدارية  (1)تؾجيييا إلى صاحب الرفة الاصمي عمى أن يتؼ ذلػ خلال ميعاد رفع الجعؾى.  بإعادة
 كأن تمغي شخريتيا السعشؾية يتؼ 

تؾجيو الخرؾمة إلى الجية الإدارية التي نقمت إلييا اختراصاتيا وفي حالة رفعيا عمى أكثخ مؽ جية إدارية وذالت الذخرية 
 (2)السعشؾية عؽ بعزيا فيدتسخ في واجية باقي الخرؾم. 

السعجل البيانات الؾاجب أن  1969لدشة  83( مؽ قانؾن السخافعات السجنية العخاقي رقؼ 46السادة )حجدت -صحيفة الجعؾى: -ج
تتزسشيا عخيزة الجعؾى )الرحفية( والذخوط الؾاجب تؾافخىا فييا. وإن إغفال أي مؽ ىحه البيانات يمدم السجعي بإكساليا خلال 

ن في شأن ىحا الجيل والغسؾض يؤدي إلى جيل السجعي بو أو السجعي مجة مشاسبة وإلا تبظل الجعؾى بقخار مؽ السحكسة إذا كا
  -عميو أو السحل السختار لمتبميغ وىحه البيانات ىي: 

 اسؼ السحكسة التي تقام فييا الجعؾى. -1
اسؼ السجعي وصفتو ومحل إقامتو سؾاء اكان فخد أو شخص في القانؾن الخاص ويسكؽ أن يكؾن مجسؾعة مؽ الأفخاد أو الأشخاص  -2

 والسحل السختار لمتبميغ.
 تاريخ تحخيخ العخيزة. -3
 اسؼ السجعي عميو وصفتو وعشؾانو -4
 مؾضؾع الجعؾى والسدتشجات الخظية التي يدتشج إلييا السجعي في إثبات دعؾاه واسساء الذيؾد في حالة الاعتساد عميو في الإثبات.  -5
 صؾرة مؽ القخار الإداري السظعؾن فيو أو ممخرو. -6
 سقجم إلى الإدارة واجاباتيا عميو.صؾرة مؽ التغمؼ ال -7
الرجد ذىبت  اسخترة التي أصجرت القخار. وفي ىحتؾقيع السجعي أو وكيمو قانؾناً فييا تخؾيمو صخاحة مخاصسة الجية الإدارية ال -8

... وحيث أن عخيزة 11/10/2006بتاريخ  2006الاتحادية  14السحكسة الاتحادية العميا في العخاق في قخارىا السخقؼ عجد 
الجعؾى مؾقعة مؽ شخص لا صفة قانؾنية لو بتؾقيعيا فتكؾن الجعؾى مقامة مؽ شخص لا يسمػ حق إقامتيا وتكؾن الخرؾمة غيخ 

مؽ قانؾن  80/1ؾ مؽ تمقاء نفديا بخد عخيزة الجعؾى قبل الجخؾل في أساسيا عسلًا بأحكام السادة مؾجية ... تحكؼ السحكسة ول
السعجل لحا قخرت السحكسة رد الجعؾى مع تحسيل السجعي إضافة لؾعيفتو كافة مراريفيا.  1969لدشة  83السخافعات السجنية رقؼ 

(1) 

 
 .334الدشة الخامدة ص  1/2/1960حكؼ السحكسة الإدارية العميا في مرخ في  (1)

 .167الدشة الخابعة ص  22/1/1958لإدارية العميا في مرخ في حكؼ السحكسة ا (1)

جاء فيو )وفي حالة وقؾع خظأ في أسساء الخرؾم دون أن يؤدي ذلػ إلى التذكيػ في ىؾيتيؼ فإن ذلػ لا  1991فبخايخ سشة  30في  1991( لدشة 1في قخار لسحكسة التسييد الإدارية البحخيشية رقؼ ) (2)

عمقة بأسساء الخرؾم وصفاتيؼ في صحيفة الجعؾى ىؾ إعلام ذوي الذأن اعلاماً كافياً بيحه البيانات ...(. لا يؤدي إلى بظلان صحيفة الجعؾى إذ أن الغخض الحي يخمى الذارع مؽ وجؾب ذكخ البيانات الست

 يتختب عميو البظلان.

 عمى السؾقع الإلكتخوني 23/2/2006حكؼ السكسة الاتحادية العميا بتاريخ  (1)

4ttp/www.lrqijudicature.org/fedraijud.html 
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السعجل في السادة الخابعة مشو  1979لدشة  65شؾرى الجولة العخاقي رقؼ  وقج أشار إلى ذلػ قانؾن مجمذ-دفع الخسؾم القزائية:  -9       

)تدخي بذأن الإجخاءات التي تتبعيا السحكسة فيسا لؼ يخد فيو نص خاص في ىحا القانؾن، الأحكام السقخرة في قانؾن السخافعات 
 ي قخاراتيا لجى الييئة العامة لسجمذ شؾرى الجولة(.السجنية وأحكام قانؾن الخسؾم العجلية عؽ الظعؾن السقجمة إلييا أو مؽ الظعؾن ف

مؽ القانؾن السحكؾر قانؾن السخافعات السجنية السعجل. وإذ أن السجد السعيشة لسخاجعة  73/2ويعج دفع الخسؼ مبجأ لمظعؽ بحكؼ السادة 
ر وعميو يكؾن الظعؽ التسييدي مقجم مؽ القانؾن السحكؾ  17طخق الظعؽ في القخارات حتسية يخد عخيزة الظعؽ عسلًا بحكؼ السادة / 

لحلػ فإن العبخة ىي بدجاد كامل الخسؾم وإن دفع الخسؾم القانؾنية مؽ الجفؾع الذكمية  (2)بعج مزي السجة القانؾنية قخر رده شكلًا.  
الستعمقة بالشغام العام وفي حالة عجم دفع الخسؾم كاملًا فإن الآثار القانؾنية لمجعؾى لا تدخي إلا مؽ الؾقت الحي يدتكسل فيو 

 (1)(16)الخسؼ. 

عمى السجعي عشج تقجيؼ لائحة الجعؾى بأن  1971لدشة  12والتجارية البحخيشي رقؼ مؽ قانؾن السخافعات السجنية  24وتذيخ السادة 
يؤدي الخسؼ كاملًا. والخسؼ شخط لقيج الجعؾى في دفتخ السحكسة الخاص بحلػ مالؼ تكؽ الجعؾى معفية مؽ الخسؾم مؽ قبل وزيخ 

جعؾى عجة طمبات يكؾن لكل طمب رسؼ كأن يتزسؽ ديشار وإذا تزسشت لائحة ال 32العجل ودعاوي الإلغاء مجيؾلة الكيسة رسسيا 
ديشار عمى الغاء القخار ورسؼ  32الظمب الإلغاء والتعؾيض عؽ الؾقف عؽ العسل أو الفرل مؽ الخجمة، حيث يحتدب رسؼ قجره 

  -آخخ عمى قيسة التعؾيض السظالب بو عمى أن يدمؼ لمسجعي إيرال بخسؼ الجعؾى: 

خيؽ ممفا لمجعؾى عشج تقجيسيا ويؾدع أصل اللائحة وإيرال الخسؼ والسدتشجات وتأخح الجعؾى يفخد قدؼ تدجيل الجعاوي في البح -10
رقساً مدمدلًا وتختؼ اللائحة ومخفقاتيا وصؾرىا بختؼ السحكسة بحيث يحكخ أمام ىحا الختؼ الخقؼ الستدمدل وتاريخ القيج واليؾم والذيخ 

يؾم قيجىا في دفتخ السحكسة ويتؼ تبميغ السجعي أو مؽ يسثمو قانؾنا بيؾم  والدشة ثؼ يحجد قدؼ تدجيل الجعؾى جمدة لشغخ الجعؾى 
 الجمدة بالتأشيخ عمى أصل لائحة الجعؾى.

اما السجعي عميو فيبمغ بلائحة الجعؾى ومؾعج الحزؾر في اليؾم التالي وىحا السيعاد تشغيسي لا يتختب عميو البظلان: وفي حالة 
ترة تحكؼ ىحه السحكسة بعجم اختراصيا بشغخ الجعؾى وإحالتيا إلى السحكسة السخترة رفع الجعؾى خظأ أمام محكسة غيخ مخ

 (2)مع الأسباب. 
اما كيفية تبميغ الؾزارات والسؤسدات والييئات الحكؾمية عمى اختلافيا حيث تدمؼ ندخ الإعلان إلى مسثميا القانؾني أما الذخكات 

تبارية الخاصة تدمؼ ندخ التبميغ أو الاعلان إلى مخكد إدارتيا لسؽ يشؾب والجسعيات والسؤسدات الخاصة وجسيع الأشخاص الاع
عشيا قانؾناً أو مؽ يقؾم مقامو وفي حالة عجم وجؾدىا تدمؼ ندخ الإعلان إلى أحج مؾعفي مكتبيا وإن لؼ يكؽ ليا مخكد إدارة تدمؼ 

ع أو مكتب في السسمكة تدمؼ إلى مدؤول فخع الذخكة الرؾرة لمشائب عشيا لذخرو أو في مؾطشو أما الذخكات الاجشبية التي ليا فخ 
 (1)أو مكتبيا أو مؽ يسثميا قانؾناً في البحخيؽ. 

أما مدألة اعلان لائحة الجعؾى ومدتشجاتيا السخفقة إلى الجية الإدارية السخترة أو ذوي الذأن فيعتبخ إجخاءً جؾىخياً يتختب عمى 
 لعام.اغفالة البظلان إلا أنو غيخ متعمق بالشغام ا

 
 دية العميا السذار إليو سابقاً عمى السؾقع الإلكتخوني.حكؼ السحكسة الاتحا (2)

(1) https-//ararfaceboot.com  

 .1976( لدشة 2مؽ قانؾن السخافعات السجنية والتجارية البحخيشي رقؼ ) 28السادة  (2)

 مؽ القانؾن أعلاه 34السادة  (1)
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أما في حالة تعحر الاعلان بالظخق العادية فيتؼ الاعلان عؽ طخيق الشذخ إذا كان السظمؾب تبميغو يكيؼ خارج البحخيؽ ولو مؾطؽ معمؾم 
في الخارج جاز إعلانو بالظخق الجبمؾماسية إن أمكؽ ذلػ وإلا بؾاسظة البخيج السدجل أو أي وسيمة إلكتخونية مشاسبو مالؼ تشص عمى 

 اتفاقات خاصة.  الاعلان

السذخع العخاقي لؼ يذتخط لقبؾل دعؾى الإلغاء تؾقيعيا مؽ محام ذو صلاحية مظمقة إلا أن السحكسة  -الاستعانة بسحامي:  -11
الاتحادية العميا اشتخطت الاستعانة بسحام ذو صلاحية مظمقة أماميا لزسان ججية الظعؽ ومؾضؾعيتو. أما في البحخيؽ فإن 

حيث يجؾز لمسجعي أن يباشخىا بشفدو أو عؽ طخيق مؽ يؾكمو مؽ الأشخاص العادييؽ السذخع لؼ يتظمب رفعيا عؽ طخيق محامي 
والسحامييؽ. وىحا فيو قرؾر تذخيعي حيث أن الجعؾى يسكؽ أن تقام مؽ قبل السجعي ذاتو أو وكيمو القانؾني دون الاستعانة بأفخاد 

ام السحكسة السقجم إلييا عخيزة الجعؾى وقج يكؾن التؾقيع عادييؽ. كسا أن القانؾن السرخي اشتخط تؾقيع محامي مقبؾل لمسخافعة أم
وجؾبي مؽ محامي مقيج بججول السحامييؽ السقبؾليؽ أماميا ضسانا لاستسخار سيخ الجعؾى صحيحة بسا يحقق حدؽ سيخ العجالة، 

ذلػ، وبالشدبة لسسثمي  والحكيقة السحكسة لا تقتزي بالبظلان في مثل ىحه الحالة في جسيع الحالات إلا إذا نص القانؾن عمى
الإدارات القانؾنية والؾحجات التابعة ليا وشخكات القظاع العام تبظل صحيفة الجعؾى ما لؼ تؾقع مؽ عزؾ مؽ أعزاء ىحه الإدارة 

 (2)القانؾنية أو عزؾ في ىيئة قزايا الجولة. 
 الفخع الثاني

 الآثار القانهنية المتختبة عمى رفع دعهى الإلغاء
القاضي الإداري مؽ استكسال الذخوط الذكمية لجعؾى الإلغاء يشتقل إلى فحص مؾضؾع الجعؾى ومجى صحة القخار الإداري بعج أن يتأكج 

ؼ السظعؾن فيو وإصجار الحكؼ بالإلغاء أو رفض ذلػ. وإن الظعؽ بالقخار الإداري بالإلغاء لا يؤثخ عمى نفاذ القخار الإداري لأنو كسا نعم
خوطو أصبحت لازمو لمشفاذ مؽ الشاحية القانؾنية مادام ىحا القخار السظعؾن بو لؼ يدحب مؽ جانب الدمظة ترخف قانؾني إذا تؾفخت ش

الإدارية ولؼ يرجر قخار بإلغائو لكؾنو يتستع بالرحة والدلامة والسذخوعية. أي أن الظعؽ الإداري بجعؾى الإلغاء لا أثخ لو عمى نفاذ 
في بعض التذخيعات وقف تشفيح القخار الإداري بقخار قزائي إذ تؾفخت شخوط صحة وقف التشفيح  القخار الإداري إلا أنو يجؾز استثشاءً 

 ورغؼ عجم الشص عميو، ويسكؽ تقدؼ ىحا االسظمب إلى ما يأتي::

 -وقف تشفيح القخار الإداري وشخوطو: -اولا:

لػ أن الأصل ىؾ نفاذ القخار الإداري حتى لؾ طعؽ فيو يعج وقف تشفيح القخار الإداري استثشاءً عمى قاعجة الأثخ غيخ السؾقف لمجعؾى ذ
ر بالإلغاء. إن قخار وقف التشفيح ورد استثشاءً لؾجؾد مبخرات عجيجة أوردىا مجمذ الجولة السرخي سؾاء ما يتعمق مشيا في وقف تشفيح القخا

 الآثار الستختبة عمى تقجيؼ طمب وقف التشفيح.  الإداري، أو الحكؼ في وقف تشفيحه مؽ السحكسة التي يشغخ أماميا الشداع ومؽ ثؼ تحجيج

لمقزاء الإداري أن يأمخ بؾقف تشفيح القخار  1972لدشة  47مؽ قانؾن مجمذ الجولة السرخي رقؼ  49أجاز السذخع السرخي في السادة 
وقج اشتخط السذخع لقخار وقف  (1)الإداري إذا طمب الظاعؽ ذلػ في صحيفة الجعؾى ورأت السحكسة أن نتائج التشفيح قج يتعحر تجاركيا 

  -التشفيح شخوط ىي:

 
 . 1983لدشة  17والقانؾن رقؼ  1972لدشة  47انغخ القانؾن رقؼ  (2)

ر إلى ذلػ في قخار لمسحكسة السجنية الكبخى الغخفة الخابعة اعتبخ القزاء البحخيشي طمب وقف التشفيح مؽ طمبات القزاء السدتعجل الحي يختص بالشغخ بؾقف القخارات الإدارية عاىخة البظلان. وقج أشا(1)

لاحتياط السدتعجل بؾقف تشفيح القخار مثار الشداع فإنو لسا كان السقخر مؽ القزاء السدتعجل تختص بؾقف القخارات حيث جاء فيو ... )وحيث أنو عؽ الظمب ا 4/11/1998في جمدة  34مؽ القاعجة رقؼ 

   58( السختار مؽ حيث الأحكام في دائخة الذؤون القانؾنية. وزارة الاعلام . ص1الإدارية عاىخة البظلان  )
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  :حيث درجت أحكام القزاء الإداري بتؾحيج طمبي إلغاء القخار ووقف تشفيحه -تقجيؼ طمب مؽ رافع دعؾى الإلغاء بؾقف التشفيح

مب وقف التشفيح في صحيفة الجعؾى وإذا لؼ يخد ىحا الظمب رد طمب وقف التشفيح شكلًا وعجم قبؾلو والحكسة مؽ ذلػ ىؾ أن ط
متفخع مؽ طمب الإلغاء ويعتبخ مسيجاً لو إضافة إلى أن القخار السظعؾن فيو يتستع بالرفة التشفيحية اعتباراً مؽ ىحا التاريخ 
إضافة إلى أن الجسع  بيؽ طمب الإلغاء ووقف التشفيح يحقق اتحاد بجء ميعاد الظعؽ بالقخار إلغاء وقفاً لتفادي الاختلاف 

 (1)حداب السجة. والتفاوت في 

  :أي أن تشفيح القخار قج يتزسؽ نتائج لا يسكؽ تجاركيا فيسا لؾ انتغخلحيؽ الفرل في مؾضؾع الشداع. -شخط الاستعجال
لحلػ فقج مشح السذخع القزاء سمظة وقف تشفيح القخار السظعؾن فيو إذا انظؾى تشفيح القخار عمى خظؾرة تؤدي نتائج 

شا أن إجخاءات رفع دعؾى الإلغاء قج تدتغخق وقتاً طؾيلًا حتى يتؼ الفرل فييا رفزاً يرعب تجاركيا خاصة إذا ما عمس
أو قبؾلًا عمى أن لا يخمق الظاعؽ حالة الاستعجال ىحه أو يتدبب بدبب إىسالو وتياونو في خمقيا. ويسكؽ استخلاص 

الظالب مؽ أداء الامتحانات أو حالة الاستعجال ىحه مؽ قبل السحكسة مؽ خلال وقائع الجعؾى وعخوفيا مثل حخمان 
صجور قخار بسشع مخيض مؽ الدفخ بالعلاج في الخارج أو صجور قخار بيجم مشدل تخاثي. وتعتبخ القخارات الإدارية السقيجة 

 (2)لمحخية الذخرية مؽ أبخز صؾر الاستعجال لسا قج يتختب عمييا مؽ نتائج يرعب تجاركيا. 

  القخار الإداري مذتقة مؽ سمظة الإلغاء وبالشتيجة فإن القاضي الإداري لابج لو مؽ أن شخط الججية: أن سمظة وقف تشفيح
يترجى لسذخوعية القخار الإداري عشج نغخ طمب وقف التشفيح كسا يترجى لسذخوعيتو عشج الفرل في دعؾى الإلغاء. وبحلػ 

عؾى الإلغاء وقج يقبل وقف التشفيح إلا أنو يخفض تتكؾن لو القشاعة اللازمة بؾقف تشفيح القخار الإداري يدتتبعو الشغخ في د
دعؾى الإلغاء أي أن الججية تعشي فحص القاضي لسذخوعية القخار الإداري أي أن العقيجة التي تتكؾن حؾل وقف التشفيح ىي 

ل ججية عقيجة أولية مبشية عمى أساس أو حجية إصجار قخارىا بالإلغاء.  ويسكؽ لمسحكسة أن تتؾصل إلى قخائؽ معيشو حؾ 
 الظمب مثل ضآلة السدتشجات.

وكؾنيا غيخ مشتجة في الجعؾى قج يعظي انظباعاً بعجم ججية وقف التشفيح وقج يكؾن تقاعذ الإدارة في إبجاء دفاعيا سببا مقشعا لمسحكسة 
 (1)في إصجار قخار وقف التشفيح. 

 حجية الحكؼ بؾقف التشفيح-ثانيا:

الدابقة يجؾز لمقزاء الإداري إصجار الحكؼ بؾقف التشفيح في القخار السظعؾن فيو مسا يسشح إذا اجتسعت في طمب وقف التشفيح الذخوط 
  -الحكؼ الحجية اللازمة لتشفيحه ويسكؽ دراسة ىحا الأمخ في الحالتيؽ الآتيتيؽ: 

 ييا السحكسة حجية الحكؼ الرادر بؾقف التشفيح:  يعتبخ الفرل في طمب وقف التشفيح مؽ الظمبات السدتعجمة التي تشغخ ف
السخترة قبل الشغخ في حكؼ إلغاء القخار الإداري السظعؾن فيو حيث يسكؽ الفرل في ىحا الذق مؽ القخار إلا أنو لؼ يقيج 
محكسة السؾضؾع فيسا يتعمق بالفرل في دعؾى الإلغاء لأنو  قج تقزي السحكسة بؾقف تشفيح القخار وتقزي مؽ ثؼ يخفض 

 
 30ص  – 19في السجسؾعة رقؼ  28لدشة  1003طعؽ  7/2/1985حكؼ السحكسة الإدارية العميا في مرخ جمدة  (1)
 .360مجسؾعة السبادئ التي قخرتيا محكسة القزاء الإداري ص  30/6/1951وحكؼ السحكسة الإدارية العميا السرخية في  15/12/1962حكؼ السحكسة الإدارية العميا في مرخ جمدة  (2)

 .405ص  1996 –دار السظبؾعات الجامعية الإسكشجرية  –الخرؾمة الإدارية  –مذار إليو مذار إليو لجى عبج الحكيؼ فؾده  7/1/1986حكؼ السحكسة الإدارية العميا في مرخ في  (1)
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وقج تأيج ذلػ في قخار السحكسة  (2) دؼ القخار بؾقف التشفيح بخاصيتي التأقيت والقظعية.دعؾى الإلغاء والعكذ صحيح ويت
الخاصة بظعؽ صاحب السرمحة بقخار محكسة  2005اتحادية/ تسييد/ 3/1الاتحادية العميا في العخاق في حكسيا السخقؼ  
 القزاء الإداري يخفق طمب وقف الإجخاءات.  

إن حجية الحكؼ الرادر بؾقف التشفيح لا تقترخ عمى وقف التشفيح أو رفزو وإنسا تذسل السدائل الفخعية التي تدبق الفرل في وقف 
التشفيح أو في مؾضؾع دعؾى الإلغاء وإنسا تذسل الجفع بعجم الاختراص في جانب القزاء الإداري بقبؾل أو رفض السجعي كأن تخفع 

 لقخار الإداري ليذ نيائياً. بعج ميعاد الظعؽ أو أن ا

  تشفيح الحكؼ بؾقف التشفيح: أي أن القخار الرادر بؾقف التشفيح سيؤدي إلى إعادة الأمؾر إلى ما كانت عميو قبل صجور القخار
الإداري السظعؾن فيو. ويعؾد الدبب في تأقيت وقف التشفيح لارتباطو بسريخ الجعؾى ذلػ لأن السحكسة إذا رفزت دعؾى 

فإن أثار الحكؼ بؾقف التشفيح سؾف تشتيي وتدول قؾتيا القانؾنية. وإن أصجرت السحكسة قخارىا بإلغاء القخار الإداري فإن  الإلغاء
أثار وقف التشفيح تستج وترل بآثار الحكؼ بالإلغاء. ذلػ أن الحكؼ بؾقف التشفيح قج يؾدي بالفرل في مؾضؾع الجعؾى غيخ ذي 

فخه إلى خارج البلاد وطمب الحكؼ بؾقف التشفيح فإذا أصجرت السحكسة الحكؼ بؾقف التشفيح ججوى مثل طمب الظاعؽ قخار مشع س
 واستفاد الظاعؽ مؽ ىحا الحكؼ بأن غادر البلاد فإن الغاية في إلغاء القخار الإداري قج تحققت بؾقف تشفيحه.

 المطمب الثاني
 الحكم في دعهى الإلغاء وتنفيحه

الذخوط الذكمية في دعؾى الإلغاء مؽ حيث مجى رفعيا مؽ ذي مرمحة أو عمى غيخ ذي صفة أو بعج أن تجقق السحكسة في تؾافخ 
رفعيا بعج السيعاد السحجد لخفعيا أو أن القخار الإداري لؼ يدتكسل شخوطو لكي يقيل الظعؽ بالإلغاء. تشتقل السحكسة إلى مؾضؾع الجعؾى 

الجعؾى أما بإلغاء القخار السذؾب بأحج أوجو الظعؽ بالإلغاء الخسدة التي  ومجى مذخوعية القخار الإداري حيث تشتيي إلى الفرل في
سبق الإشارة إلييا أو إلى تأكيج مذخوعية القخار الإداري والحكؼ بخفض الجعؾى، الا أن الحكؼ الرادر لا يتعجى إلى إصجار أوامخ 

ة لشفديا في الحمؾل محل الإدارة وترجر قخارات إدارية صخيحة للإدارة بأداء عسل معيؽ أو الامتشاع عؽ أداءه أو أن تعظي السحكس
مذخوعة محل القخارات السعيبة. وإنسا تشفيح القخار يتظمب مؽ الإدارة الكيام بعسل أو الامتشاع عشو بتكميف مؽ السحكسة التي أصجرت 

ة السؾعف السفرؾل إلى عسمو الدابق أو القخارات مثل الحكؼ الرادر بإلغاء قخار فرل مؾعف يمدم الإدارة بالكيام بعسل معيؽ بإعاد
 (1)إلغاء القخار بيجم مشدل يقزي مؽ الإدارة الامتشاع عؽ قخار ىجم السشدل. 

 -ويسكؽ تقديؼ ىحا السظمب وفق الاتي ا: 

 حكؼ الإلغاء وحجيتو -اولا:

 
و في ىحه السادة وىي غيخ قابمة لمظعؽ عمييا ( في قانؾن السخافعات السجنية والتجارية العخاقية السعجل باعتبار أن القخار السسيد في القزاء الؾلائي السشرؾص عمي51صجر القخار استشاداً إلى السادة ) (2)

 مؽ قانؾن السخافعات. 153/1تسييداً استشاداً إلى أحكام السادة 

 883السخجع الدابق ص  –قزاء الإلغاء  –انغخ كحلػ د. سميسان الظساوي 

 .12/2005عجد  2005وانغخ حكؼ السحكسة الاتحادية 
 .855ص  –الدابق السخجع  -قزاء الإلغاء–د. سميسان الظاوي  (1)
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عؽ تحؾز الأحكام الرادرة بالإلغاء في حالة عجم الظعؽ فييا ضسؽ السجة القانؾنية والقخار الرادر مؽ السحكسة الإدارية العميا بشتيجة الظ       

السعجل والشغام  1979لدشة  65تسييداً حجية قظعية ىحا ما جاء في نص السادة الدابعة مؽ قانؾن مجمذ شؾرى الجولة العخاقي رقؼ 
 (2). 2005لدشة  1حكسة الاتحادية العميا رقؼ الجاخمي لمس

ويستج أثخ حجية الذيء السقزي عمى الجؾانب الإجخائية والسؾضؾعية حيث مؽ جانب الإجخاءات يستشع عمى السحكسة أن تشغخ الجعؾى 
كؼ القؾة الشيائية والقظعية مخة أخخى في حالة إصجارىا حكؼ بالإلغاء لأن ولايتيا استشفحت بسجخد صجور الحكؼ في الجعؾى مسا يكدب الح

حيث ليذ لمسحكسة الخجؾع عؽ قخارىا أو تعجيمو. أما الجانب السؾضؾعي فإن الأحكام الرادرة بالإلغاء تعتبخ عشؾاناُ لمحكيقة ويعتبخ 
الأمخ في حكؼ الحكؼ قخيشة غيخ قابمة لإثبات العكذ مسا يدتجعي أن تكؾن الأحكام واضحة وخالية مؽ الغسؾض والتأويل. وقج جاء ىحا 

ي لمسحكسة الاتحادية العميا العخاقية في نقزيا لقخار محكسة القزاء الإداري جاء فيو )كان عمى السحكسة التقيج بظمبات السجعي الؾاردة ف
السعجل فزلًا عؽ أن السحكسة لؼ تؾضح  1969لدشة  83( مؽ قانؾن السخافعات السجنية رقؼ 45عخيزة الجعؾى عسلا بسشظؾق السادة )

في حكسيا ما لية الإجخاءات القانؾنية الؾاردة في الفقخة الحكسية وإذا كانت العبارة تذيخ غمى حزؾر مثل جسعية بشاء مداكؽ الزباط 
أمام دائخة التدجيل العقاري السخترة لأخح اقخاره بذان تدجيل القظعة باسؼ السجعي وىحا يعشي أن السحكسة عمقت حكسيا عمى شخط 

ؽ الجسعية في الجائخة وحيث أن الأحكام التي ترجرىا السحاكؼ أن تكؾن حاسسة وخالية مؽ الغسؾض والتخدد وغيخ وىؾ حزؾر السسثل ع
معمقة عمى شخط بحيث تكؾن قابمة لمتشفيح فكان السقتزي إدخال جسعية بشاء مداكؽ الزباط شخراً ثالثاً في الجعؾى للاستيزاح مشيا 

القظعة مؾضؾعة الجعؾى لمسجعي وحيث أن الحكؼ السسيد صجر دون مخاعاة الأمؾر  عؽ صحة صجور الكتب مشيا الستزسؽ تخريص
ويذتخط في الحكؼ أن يكؾن قظعياً في مشظؾقة. دون أسبابو لأن  (1)القانؾنية الستقجمة مسا أخل برحة الحكؼ السسيد إذا قخر نقزو(. 

 لأسباب السختبظة بالسشظؾق إذا يكتدب الحجية حاليا حالالسشظؾق ىؾ الحي يذسل عمى قزاء السحكسة الحاسؼ لمشداع. باستثشاء ا

 .(1)السشظؾق ويذتخط لمتسدػ بالحجية اتحاد الخرؾم والسؾضؾع والدبب

تعتبخ الأحكام الرادرة بالإلغاء ذات حجة عمى الكافة حيث أن حكؼ الإلغاء يدخي عمى أطخاف الجعؾى وغيخىؼ. وىحه الحجية السظمقة 
السقخرة بحجية الأحكام الشدبية أي اقترار آثار الحكؼ عمى أطخاف الجعؾى دون سؾاىؼ والدبب في ذلػ يعؾد  ىي استثشاء عمى القاعجة

إلى أن دعؾى الإلغاء كؾنيا دعؾى عيشية تخاصؼ القخار الإداري غيخ السذخوع ومؽ الظبيعي أن يذسل ىحا الترحيح الكافة.  والحجية 
غاء دون سؾاىا فالقخار الرادرة بخفض دعؾى الإلغاء بإمكان الظاعؽ أن يكيؼ دعؾاه مخة أخخى السظمقة تقترخ عمى الاحكام الرادرة بالإل

ضج القخار الحي رفزت الجعؾى بذأنو في حالة تغيخ الغخوف والأسباب ويجؾز لغيخ الظاعؽ أن يظعؽ بالقخار ذاتو لأن القخار قج يكؾن 
 .(2)صائباً في حق الظاعؽ وخاطئاً في حق غيخه

 
السعجل )يكؾن قخار السحكسة غيخ السظعؾن فيو وقخار الييئة العامة لسجمذ الذؾرى الجولة الرادر نتيجة الظعؽ باتا  1979لدشة  65تشص السادة الدابعة مؽ قانؾن مجمذ شؾرى الجولة العخاقي رقؼ  (2)

)عؽ الظعؽ بالحكؼ أو القخار يجب أن تؾدع مدؾدتو في اضبارة الجعؾى بعج التؾقيع عمييا ويمدم أن يكؾن  2005لدشة  1دية العميا رقؼ مؽ الشغام الجاخمي لمسحكسة الاتحا 19و  16ممدما(. وتشص السؾاد 

 أي طخيق مؽ طخق الظعؽ(.  و لا تقبلالحكؼ والقخار مذتسلًا عمى اسبابو فإن لؼ يكؽ بالإجساع أرفق الخأي السخالف مع أسبابو. والأحكام والقخارات التي ترجرىا السحكسة بات

 نقلًا مؽ السؾقع:  18/10/2006في  2006/  اتحادية/ تسيد 23حكؼ السحكسة الاتحادية العميا عجد  (1)

http\\www.rragijudicrure\fedraljudthhful 

.329ص  1984القاىخة  –رقابة القزاء الإداري عمى أعسال الإدارة قزاء الإلغاء  –د. طعيسو الجخف  (1)  

 .690ص  –مخجع سابق  –القزاء الإداري  –وعبج الغشي بديؾني  899السخجع الدابق ص  -قزاء الإلغاء –د. سميسان الظساوي  (2)
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يكؾن الإلغاء في صؾرتيؽ: وىؾ الإلغاء الكمي والإلغاء الجدئي، فخغؼ الحجية السظمقة التي يتستع بيا حكؼ الإلغاء إلا أن مجى  ويسكؽ أن
الإلغاء ونظاقو يتحجد في طمبات الخرؾم وما يتسخض عؽ قخار السحكسة بذكل نيائي في قخارىا. حيث قج يتشاول حكؼ الإلغاء القخار 

مياً فيدسى بالإلغاء الكمي وقج يتشاول الإلغاء بعض أجداء القخار فتدول بعض أثاره وىؾ ما يدسى بالإلغاء الجدئي بأكسمو فيديل آثاره ك
مثلًا أن يرجر قخار مؽ عسيج الكمية باعتساد نتيجة طالب ثؼ يتزح أن ىشاك خظأ في تدجيل العلامات ليحا الظالب لحلػ يمغى القخار 

 (3)الظلاب حيث يبقى القخار سميؼ بالشدبة ليؼ.  الستعمق بالظالب بعيشو دون بكية

 تشفيح حكؼ الإلغاء وامتشاع الإدارة عؽ التشفيح-ثانيا:

دارة إذا ما تقخر إلغاء القخار الإداري السظعؾن فيو فعمى الإدارة الالتدام بإعادة الحال إلى ما كان عميو قبل الإلغاء حيث يتختب عمى الإ
واجب إيجابي بالتداميا بإزالة آثار القخار السمغي حيث تمتدم بدحب القخار السمغي مثل قخار فرل السؾعف بغيخ الظخيق التأديبي. فيرجر 

 خار مؽ القزاء بإلغائو حيث يتختب عمى تشفيح حكؼ القزاء سحب الإدارة لقخارىا وكأن السؾعف لؼ يغادر الؾعيفة أبجاً. ق

ب أما إذا كان قخار الإدارة سمبياً وحكؼ القزاء بإلغائو فإن تشفيح حكؼ القزاء يتؾجب عمى الإدارة إصجار قخار إيجابي بالسؾافقة عمى طم
ق الأمخ بحرؾل تخخيص معيؽ. وبحلػ فإن إزالة آثار القخار السمغي يجب أن تكؾن كاممة وبأثخ رجعي بإعادة صاحب الذأن كأن يتعم

الحال إلى ما كان عميو قبل صجور القخار وىي مؽ الشتائج الحتسية لحكؼ الإلغاء. رغؼ أن ىحا الأمخ قج لا يدايخ السشظق في بعض 
ثشاء عمى قاعجة الأثخ الخجعي لحكؼ الإلغاء واعتبخ الأعسال التي يباشخىا السؾعف السخمؾع الأحيان ولحلػ فإن القزاء الفخندي أورد است

وقج يكؾن في بعض الأحيان تظبيق الأثخ الخجعي ضخب مؽ ضخوب الاستحالة وىي  (1)أعسالا سميسة تشدب للإدارة ولا يمحقيا البظلان. 
تشفاذ الغخض الحي صجر مؽ أجمو قبل صجور الحكؼ القزائي بالإلغاء حيث أن قخار قيام الإدارة بتشفيح القخار الإداري تشفيحاً كاملًا واس

الإلغاء لا يكتدب سؾى قيسة نغخية بحتو لا مجال لتظبيقو لتعارضو مع الؾاقع كسا لؾ صجر قخار بيجم مشدل آيل لمدقؾط قبل صجور 
تسخار في دعؾى الإلغاء حتى وان استشفح الحكؼ تشفيحه احتخاماَ لسبجأ حكؼ القزاء وقيام الإدارة باليجم. إلا أن قؾاعج السذخوعية تتظمب الاس

 (2)السذخوعية. 

 إن الؾاجب السمقى عمى عاتق الإدارة أن تدتجيب لتشفيح حكؼ القزاء في حالة الغاء القخار الإداري بأن تعيج الحال إلى ما كان عميو قبل
سادية التي تختبت عمى قخارىا غيخ الرحيح بأثخ رجعي، كسا يمدميا ذلػ بإلغاء كافة صجور القخار الخاص بإزالة كافة الآثار القانؾنية وال

 القخارات والأعسال القانؾنية التي استشجت إلييا في قخارىا السمغي لحلػ سؾف نتؾلى دراسة ىحا السظمب ومؽ الآتي:

 لالفخع الأو
 نفيح الإدارة لحكم الإلغاءالاساس القانهني لت

القانؾني لالتدام الإدارة لتشفيح حكؼ الإلغاء يتسثل في جانبيؽ الأول وجؾد نص قانؾني صخيح يمدم الإدارة بالتشفيح، أما الأمخ إن الأساس 
 :-الثاني يتسثل في حجية الأمخ السقزي بو الحي تتؾلى تؾضيحو في الفقختيؽ الاتيتيؽ:

  وجؾد نرؾص قانؾنية صخيحةاولا:

 
.405ص  -السخجع الدابق –االخرؾمة الإدارية  –عبج الحكيؼ فؾده  (3)  
 .605 – 603ص  –مرجر سابق  –، ورد مرظفى أبؾ زيج 260 – 257 –السخجع الدابق  –د. محمد رفعت ود حديؽ عثسان  (1)

 603ص  –السخجع الدابق  –صظفى أبؾ زيج  (2)
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انؾنية في أغمب الجول مؽ إرساء قاعجة تشفيح الإدارة للأحكام الرادرة بإلغاء القخار الإداري بشرؾص بالخجؾع إلى احكام الشرؾص الق       

( مشو عمى أن 54في السادة ) 1972لدشة  47صخيحة بسؾجب قؾانيشيا الجاخمية حيث جاء الشص في قانؾن مجمذ الجولة السرخي رقؼ 
مذسؾلة بالريغة الآتية، عمى الؾزراء ورؤساء السرالح السخترة تشفيح ىحا الحكؼ وإجخاء )الأحكام الرادرة بالإلغاء تكؾن صؾرتيا التشفيحية 

مشو )يتؾجب  34. حيث نرت السادة 2014لدشة  47مقتزاه(. وكحلػ نص عمى نفذ الاتجاه في قانؾن القزاء الإداري الأردني رقؼ 
قظعية بالرؾرة التي ترجر مشيا أي أنو يفيؼ مؽ ذلػ أن الإدارة مجبخة تشفيح أحكام السحكسة الإدارية العميا واحكام السحكسة الإدارية ال

يح باحتخام مشظؾق الحكؼ الرادر بالإلغاء وعجم مخالفتو بأي طخيقة أو وسيمة كانت ذلػ أن سمظتيا مقيجة وفقاً لإرادة السذخع الرخيحة بتشف
وفي الاتجاه ذاتو يأخح السذخع البحخيشي في تشفيح أحكام (2)وقج أخح السذخع العخاقي في ىحا الاتجاه  (1)الحكؼ بالرؾرة التي يرجر فييا. 

الإلغاء وبحلػ فإن ىحه الشرؾص تسشح حكؼ الإلغاء قؾة تشفيحيو تعظيو القجرة عمى التشفيح الجبخي وخلاف ذلػ ستجخد الحكؼ مؽ ىحه القؾة 
مؽ قانؾن مجمذ الجولة السرخي  54التذخيعات صخاحة عمى الريغة التشفيحية وفق السادة وقج أشار السذخع السرخي عمى خلاف بكية 

 السذار إلييا أعلاه.  1972لدشة  47رقؼ 

ح إن الاعتبارات التي يدتشج الييا الشص التذخيعي تتسثل في قيام الدمظة التشفيحية بتشفيح الشص القانؾني وفقاً لؾعيفتيا في تدييل تشفي
واستشاداً إلى ما تقجم فإن  (3)ػ يخجع الى اعتبارات التجرج القانؾني وعمؾ القاعجة القانؾنية التي تسثل الإرادة العامة لمذعب. القانؾن وكحل

 الحكؼ الرادر بالإلغاء يتستع بقؾة ممدمة تؾجب عمى السحكؾم بو فخد أم سمظة عامة تشفيحه باعتباره 

وأن الخقابة القزائية تسثل ضسانة حكيكية وفقاً لسبجأ السذخوعية وبشاء الجولة  (1)لية صادر مؽ ىيئة قزائية تتستع بالحيجة والاستقلا
 القانؾنية. وإلا لا قيسة لمقانؾن ولا لأحكام القزاء وبالتالي تراب السذخوعية بالخمل والخخق الرارخ.

دارة تشفيح حكؼ القزاء بذكل عام وحكؼ الإلغاء بذكل وفقاً لسا تقجم فإن اساس الالتدام بتشفيح الأحكام يعؾد إلى القانؾن الحي يمدم الإ
 خاص.

 حجية الأمخ السقزي بو -:ثانيا

وىؾ ضسان التدام الإدارة استشاداً إلى الشرؾص  (2)أي أن الحكؼ الرادر بالإلغاء يكدب حجية مظمقة ويختبط ذلػ بسشظؾق القخار 
 تؾضيح ذلػ مؽ خلال الحالتيؽ الآتيتيؽ كسا يمي:التذخيعية التي سبق الإشارة إلييا في السظمب الأول ويسكؽ 

 حجية حكؼ الالغاء                                                                                الحالة الأولى:
القاعجة العامة أن الأحكام القزائية تقترخ في حجيتيا عمى أطخاف التشازع وتدسى بالحجية الشدبية إلا إذا امتجت الحجية إلى الغيخ 
وتدسى بالحجية السظمقة. وفي دعؾى الإلغاء فإن الحكؼ الرادر بالإلغاء وحجه يكتدب حجية مظمقة قبل الأفخاد كافة وفي مؾاجية الإدارة 

اء الإداري أما غيخىا مؽ الأحكام الرادرة في دعؾى الإلغاء ليا حجية ندبية تقترخ عمى أطخاف الشداع. والدبب يعؾد في وجيات القز
ىحا التسييد يخجع إلى طبيعة دعؾى الإلغاء مؽ حيث كؾنيا دعؾى مؾضؾعية عيشية تشتسي إلى القزاء السؾضؾعي وليذ القزاء 

 
.4866ص  17/8/2014في  529مشذؾر في الجخيجة الخسسية الأردنية بخقؼ  (1)  

.2013لدشة  17قانؾن تعجيل قانؾن مجمذ شؾرى الجولة العخاقي رقؼ  (2)  

كانؾن الأول.-جامعة الكؾيت-الالغاءنؾاف كشعان، السبادىء التي تحكؼ تشفيح حكؼ  (3)  

 .8/9/2014، جامعة ججارة، أربج، الأردنية 2015، 3العجد  42بدام محمد أبؾ أرحيمو، الجور الإيجابي للإدارة في تشفيح حكؼ الإلغاء، دراسات عمؾم الذخعية والقانؾن، مجمة  (1)
 .174، ص 2013، 3معة السرخية، بغجاد، طد. نجيب خمف حسج و د. محمد عمي جؾاد، القزاء الإداري، الجا (2)
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أحج عيؾب القخار الإداري كالاختراص والذكل والدبب والسحل والغاية  والغائو سيكؾن في الذخري لأنيا تخاصؼ قخار إداري معيب ب
 (3)مؾاجية الكافة. 

وبسا أن الفقو والقزاء وقج اقخا الحجية السظمقة لحكؼ الالغاء وفقا لسشظؾقو كسا اسمفشا وأن الحكؼ القزائي غيخ قاصخ عمى اطخاف 
( مؽ قانؾن مجمذ الجولة 52ى الأصل العام وىؾ الحجية الشدبية وقج اشارت إلى ذلػ السادة )الجعؾى وىؾ تظبيق لقاعجة استثشائية عم

 .(2)السرخي 

وتأيج ذلػ في كثيخ مؽ (1)مؽ قانؾن القزاء الأردني عمى أنو )إذا صجر حكؼ الإلغاء فيكؾن حجة عمى الكافة(. -/ 34وكحلػ السادة 
كسا جاء في نص السادة الدابعة / ثانيا/ ط مؽ قانؾن مجمذ شؾرى الجولة العخاق السعجل )...  (2)القخارات لسحكسة العجل العميا الأردنية. 

يكؾن قخار السحكسة غيخ السظعؾن فيو وقخار الييئة العامة لسجمذ شؾرى الجولة الرادر نتيجة الظعؽ باتا وممدما(. وقج تأيج ذلػ في 
-16)السؾاد  2005الى ذلػ الشغام الجاخمي لمسحكسة الاتحادية العميا العخاقية الدشة  واشار (3)أحكام محكسة التسييد الاتحادية العخاقية. 

19.) 

إن الحجية السظمقة تقترخ عمى الأحكام الرادرة بالالغاء دون سؾاىا حيث لا تذسل ىحه الحجية عمى رفض الجعؾى حيث يدتظيع 
سباب حيث يجؾز لغيخ الظاعؽ أيزا أن يظعؽ في القخار ذاتو لأن الظاعؽ أن يججد دعؾاه ضج القخار السخفؾض إذا تغيخت الغخوف والا

 القخار قج يكؾن صائبا في حق الظاعؽ وخاطئا في حق غيخه. 

 القؾة التشفيحية لحكؼ الإلغاء الحالة الثانية:

ويشبغي عمى الادارة الالتدام إن ىحا السبجأ يفخض عمى الإدارة الالتدام بو لحيازتو الحجية السظمقة التي تسشحو قؾة الذيء السقزي بو 
بتشفيحه لاكتدابو قؾة تشفيحية تفخض عمى الإدارة مسا يتختب عمييا الكيام بتشفيحه وفق مشظؾقو وبالذكل الحي صجر فيو طالسا أصبح حكسا 

 لفقونيائيا غيخ قابل لمظعؽ، وعمى الإدارة ألا تتمكأ في التشفيح ولا تستشع مؽ تشفيحه إلا في حالات استقخ عمييا ا

والقزاء وىي حالات الاستحالة السادية لمتشفيح وغسؾض مشظؾق الشص واعتبارات السرمحة العامة. ونحؽ نعتقج رغؼ وجؾد ىحه الحالات 
 فأن حساية مبجأ السذخوعية واستقخار الأحكام القزائية ومدتمدمات الجولة القانؾنية تجبخ الإدارة عمى التشفيح في كل الأحؾال بعج زوال

ب التي قج تؤدي إلى تأخيخ التشفيح. إن القؾة التشفيحية لمحكؼ القزائي الرادر بالإلغاء بعج حيازتو قؾة الذيء السقزي بو واجب الأسبا
 التشفيح للاعتبارات الآتية.

اعتبارات مختبظة بجعؾى الالغاء ذاتيا: ذلػ أن دعؾى الالغاء ىي دعؾى مذخوعية وأن الحكؼ الرادر في ىحه الجعؾى  -1
ء لسؾاجية الخخق الحاصل عمى مبجأ السذخوعية وسيادة حكؼ القانؾن وتسثيل ذلػ في التداميا في خزؾع جسيع ىؾ جدا

 
 .174، ص 2013، 3د. نجيب خمف حسج ود.محمد عمي جؾاد، القزاء الإداري الجامعة السدتشرخية، بغجاد، ط (3)

عمى الكافة. وقج تأكج مؽ السبجأ في قخارات السحكسة الإدارية  تشص )تدخي في شأن جسيع الاحكام القؾاعج الخاصة بقؾة الذيء السحكؾم فيو عمى أن الاحكام الرادرة بالإلغاء تكؾن حجة 52السادة  (2)

 (.19/1/1993قزائية عميا في  36لدشة  31516العميا السرخية مؽ الظعؽ رقؼ  

.110قانؾن القزائ الأردني، نقلا في بدام محمد، السخجع الدابق، ص  (1)  

 .642، ص 1980السحاميؽ  مجمذ نقابة 29/6/1978قخار محكسو العجل العميا الأردنية في  (2)

  Face Bookنقلا في مازن ليمؾ، إجخاءات رفع دعؾى الإلغاء السؾقع.  2006في  23قخار محكسة التسييد الاتحادية رقؼ  (3)

 



 
 

 

 

© 2019 NSP 

Natural Sciences Publishing Cor. 
 

 76                                             2019  2العدد  3المجلد    مجلة جامعة العلوم التطبيقية
اعساليا لحكؼ القانؾن بالسعشى الؾاسع والتداميا في تشفيح حكؼ الالغاء باعتباره حاز قؾة الذيء السقزي بو. وقج ورد مؽ        

في أنو )ليذ لمسحاكؼ أن تشغخ في أعسال الديادة وليا أن تفرل بذأن تشغيؼ القزاء في البحخيؽ  13/71السخسؾم رقؼ 
في السشازعات السجنية والتجارية التي تقع بيؽ الأفخاد والحكؾمة عجا الحالات التي يشص فييا القانؾن عمى غيخ ذلػ أي 

 (1)ولاية السحاكؼ عمى ىحه السشازعات وقؾتيا التشفيح بو(.

حيث أنو الجعؾى لا تقام إلا مؽ صاحب مرمحة -اعتبارات تتعمق بحساية الافخاد مؽ تجاوز الادارة حجود السذخوعية:  -2
شخرية ليذ اليجف فقط الغاء القخار الإداري السعيب وإنسا ما يتختب عميو مؽ آثار وضخورة التدام بتشفيحه وفقاً لسشظؾقو 

اكتدابو درجة البتات اللازمة القانؾنية والسادية لتشفيح القخار القزائي بعج  ومزسؾنو أي أن عمييا اتخاذ كافة التجابيخ
بإعادة الحال إلى ما كان عميو قبل صجوره وعمى الإدارة أن لا تعيق تشفيح الحكؼ وتؤثخ عمى قؾتو التشفيحية عسميا وىؾ 

 الأمخ الحي ييجف إليو الأفخاد لديادة مبجأ الذخعية وحكؼ القانؾن.
تتعمق بالسحكسة باعتبارىا سمظة قزائية: أي أن الأفخاد يمجأون إلى السحكسة السخترة باعتبار أن لقخاراتيا قؾة اعتبارات  -3

تشفيحية حيؽ الشغخ في الشداعات السعخوضة اماميا بعيجة عؽ الاعتبارات الدياسية أو الاقترادية كؾن القزاء مدتقل لا 
أغمب الجساتيخ. وأن لجؾء الافخاد إلى القزاء يعظييؼ الثقة والامان سمظان عميو لغيخ القانؾن وىحا مشرؾص عميو في 

بأنيؼ يسارسؾن حقيؼ السذخوع أمام سمظة محايجة ونديية وعادلة لأن القزاء ىؾ الزسانة الحكيكية لحقؾق الأفخاد ومبجأ 
 سيادة القانؾن وحساية السذخوعية وبشاء الجولة القانؾنية.

 المطمب الثالث
 عن التنفيح والجداءات المتختبة عمى ذلك امتناع الإدارة

كسببا سبببق الإشببارة فببإن الأسبباس القببانؾني لالتببدام الادارة بتشفيببح حكببؼ الإلغبباء يخجببع إلببى الشرببؾص القانؾنيببة وتخجببع صببحة حكببؼ الإلغبباء إلببى 
مؽ مببجأ اسبتقخار الأوضباع القانؾنيبة الشغام العام الحي استقخ في الفقو و القزاء سؾاء في مرخ أو الأردن أو العخاق أو البحخيؽ انظلاقاً 

 ، ويسكؽ دراسة ذلػ في الحالتيؽ الآتيتيؽ:(1)التي استقخت في احكام القزاء وليذ مؽ السفيج إعادة إثارة الشداع مخة أخخى. 
 التدام الإدارة في تشفيح حكؼ الإلغاء الحالة الأولى:

 -لتدام في صؾرتيؽ الإيجابي والالتدام الدمبي. يتختب عمى الإدارة التداميا في تشفيح حكؼ الإلغاء وىؾ الا 

يقرج بالالتدام الإيجابي اتخاذ الإدارة جسمة إجخاءات لإعادة الحال إلى ما كان عميو قبل صجور القخار السمغبي أي  أولاا: الالتدام الإيجابي:
إزالبة أن الأمخ يتظمب إزالة آثار القخار الإداري السمغبي وكبل مبا يتختبب عميبو مبؽ آثبار قانؾنيبة وماديبة. وفيسبا يتعمبق بالشاحيبة القانؾنيبة ىبؾ ب

ره بحكؼ العجم لتجخده مؽ قؾتو القانؾنية حيث تقؾم الإدارة بإصجار قخار إداري يدحب القخار السمغي وىؾ ما يدسى بالقخار آثار القخار واعتبا

 
 بجستؾرية القؾانيؽ والمؾائح.مؽ الجستؾر البحخيشي حيث تحجد الجية القزائية التي تختص بالفرل بالسشازعات الستعمقة  3مؽ السخسؾم اعلاه السادة  11السادة  (1)

، وفي نفذ الأتجاه ماىخ أبؾ العيج، السؾسؾعة الذاممة في القزاء الإداري، نقابة السحامييؽ السرخييؽ، القاىخة، 961ششظاوي، مؾسؾعة القزاء الإداري، دار الثقافة لمشذخ، عسان، ص  (1)

 . 868، ص 2007
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إلا أن ذلػ لا يسكؽ العسبل  (1)الداحب والحي يدخي أثخه إلى الساضي أي إلى تاريخ القخار السدحؾب أي يتفق مع الأثخ الخجعي للإلغاء. 
يببخد عميببو اسببتثشاء يتعمببق بالظبيعببة القانؾنيببة لقببخار الدببحب الببحي صببجر عببؽ طخيببق القزبباء حيببث يختمببف عببؽ قببخار بببو بذببكل مظمببق وإنسببا 

 الإدارة بدحب القخار مؽ تمقاء نفديا.

ثبار ذلػ أن قخار سحب القخار السمغي لا يسكؽ اعتباره قخار إداري بالسعشى القانؾني إلا بسا يختبو مبؽ آثبار قانؾنيبة عشبج صبجوره وأن ىبحه الآ
تغيخ عمى قبخار إداري قبائؼ ولبيذ عمبى معبجوم مبؽ خبلال زوالبو مبؽ الشاحيبة القانؾنيبة فيبؾ مجبخد اعبلان إداري لحكبؼ الالغباء لا يختبب أثبخ 

 (2)قانؾني ولا يزيف شيء بل يؤكج ما جاء في القخار السمغي.

 (3). 16/6/1999وىحا ما جاء في قخار لسحكسة العجل العميا الأردنية في 

 أما إذا أستشج الظعؽ عمى القخار التشغيسي فقط دون القخارات الفخدية بقيت القخارات الفخدية لأنيا أنذأت حقؾق مكتدبة، أما إذا اقترخ
الظعؽ عمى القخارات الإدارية الفخدية فإن عمى السحكسة فحص القخار الأخيخ فإذا كان مخالف لمقانؾن امتشعت عؽ تظبيقو والغت القخارات 

رية الفخدية  الرادرة مدتشجة إليو، أما إذا كان القخار الإداري السظعؾن جدءً مؽ عسمية مخكبة يجؾز الظعؽ في القخارات الإدارية الإدا
تتؼ السدتقمة عؽ العقج الإداري فإذا صجر الحكؼ بإلغاء القخار الإداري السشفرل عؽ العقج الإداري قبل إبخام العقج فإن عسمية التعاقج لا 

ار ارساء السشاقرة والسدايجة أما إذا الغي القخار الإداري السشفرل بعج إبخام العقج فأنو لا يؤثخ الغائو عمى العقج لأن الظعؽ يشرب مثل قخ 
 (1)عمى القخارات الإدارية السدتقمة عؽ العقج الإداري. 

سمغي مؽ جية وامتشاعيا عؽ إصجاره مؽ ججيج بشفذ مشظؾقو يتسثل ىحا الالتدام بعجم قيام الادارة في تشفيح القخار ال الالتدام الدمبي:ثانيا 
ومزسؾنو. أي أن الإدارة تتؾقف عؽ تشفيح القخار السحكؾم بإلغائو كسا يقع عمى عاتق الإدارة امتشاعيا عؽ اصجاره بشفذ مشظؾقو الحي 

 خالفتيا في إصجار قخارىا السمغي. صجر فيو، وبشفذ مزسؾن القخار السمغي أي عمى الإدارة أن تحتخم القؾاعج القانؾنية التي 

 جداء امتشاع الادارة عؽ تشفيح حكؼ الالغاء الحالة الثانية:

إن الجداء الستختب عمى الإدارة في حالة امتشاعيا عؽ تشفيح حكؼ الإلغاء إي الحكؼ الرادر بإلغاء القخار الإداري يعظي الحق لمظخف 
 الستزخر مؽ ذلػ الحق في رفع دعؾى ججيجة ضج 

ار الامتشاع الرخيح أو الزسشي أي سكؾت الإدارة عؽ التشفيح، كسا يعظيو الحق في مداءلة الإدارة مجنياً وقزائياً في عجم التشفيح قخ 
وتحخيػ الذكؾى الجدائية عمى السؾعف السستشع في تشفيح قخار السحكسة بإلغاء القخار ولحلػ يتختب عمى ىحه السدؤولية نؾعان مؽ 

 السجني والجداء الجشائي. الجداءات ىي الجداء

يتسثل ىحا الجداء باعتبار أن امتشاع الإدارة ىؾ عسل غيخ مذخوع يتختب عميو مدؤولية الإدارة والسؾعف -الجداء السجني:  -1
السدؤول عؽ عجم التشفيح بالتزامؽ وذلػ بتعؾيض السحكؾم لو الحي رفزت الإدارة القخار القزائي الرادر لرالحو. حيث أن 

دارة عؽ تشفيح حكؼ الإلغاء دون سشج مؽ القانؾن يعتبخ ذلػ قخار إداري سمبي مخالف يؾجب التعؾيض وقج لجأ امتشاع الإ

 
 .902دار الفكخ العخبي، ص، 2006د. سميسان الظساوي، قزاء الإلغاء،  (1)

 .316(، ص 2( العجد )28شظاوي، امتجاد أثخ حكؼ الألغاء إلى الغيخ، مجمة دراسات عمؾم الذخيعة والفانؾن. اربج مجمج ) (2)

 .91، ص 2000، 1999مجمة نقابة السحاميؽ ،  (3)

 .175ص، 2013د. نجيب خمف و د. محمد عمى جؾاد، القزاء الإداري، السخجع   الدابق،  (1)
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القزاء الفخندي عمى خلاف السرخي وكحلػ الجدائخي عمى تحجيج مجة التشفيح وإلا فخض عمى الإدارة غخامة تيجيجيو والتعؾيض        

 مجة التشفيح. أو بيسا معاً. وكحلػ في البحخيؽ والعخاق لؼ تحجد
يتختب عمى امتشاع السؾعف السدؤول عؽ تشفيح الحكؼ الرادر بالإلغاء السدؤولية الجشائية ىحا ما جاء في -الجداء الجشائي:  -2

لدشة  15مؽ قانؾن العقؾبات البحخيشي رقؼ  211ونرت السادة (1).1969لدشة  111عقؾبات عخاقي رقؼ  329نص السادة 
بالحبذ كل مؾعف عام استعسل سمظة وعيفتو في وقف او تعظيل تشفيح احكام القؾانيؽ او المؾائح عمى ما يمي)يعاقب  1976

او القخارات او الاوامخ الرادرة مؽ الحكؾمة او اي حكؼ او امخ صادر مؽ السحكسة او مؽ اي سمظة عامة مخترة او في 
مؾعف عام امتشع عسجا عؽ تشفيح حكؼ او امخ  )يعاقب بالحبذ كل 212تأخيخ تحريل الامؾال او الخسؾم(. ونرت السادة 

مسا ذكخ في السادة الدابقة بعج مزي ثسانية ايام مؽ انحاره عمى يج محزخ إذا كان تشفيح الحكؼ او الامخ داخلا في اختراص 
 السؾعف(.

الحي يشص  6/6/2001ؽ م 0901/ مؽ قانؾن العقؾبات الجدائخي رقؼ 138كسا ورد الشص عمى ذلػ في التذخيع الجدائخي في السادة 
)كل مؾعف حكؾمي استغل سمظة وعيفتو لؾقف تشفيح حكؼ قزائي أو أمتشع أو اعتخض أو عخقل عسجاً التشفيح يعاقب بالحبذ مؽ ستة 

 ديشار.( 50000ديشار جدائخي إلى  5000أشيخ إلى ثلاث سشؾات وغخامة مالية مؽ 
 (1)في الجستؾر الجدائخي. 145وىحا الشص يشدجؼ والسادة 

 ومؽ خلال ذلػ الشص أن الستزخر يحق لو تحخيػ الذكؾى الجدائية ورفع الجعؾى الجدائية والتي نتيجتيا الحبذ والغخامة.
 

 الخاتمة3 

 يتزح مؽ خلال دراستشا لإجخاءات دعؾى الإلغاء سؾاء كانت الدابقة أو اللاحقة يتختب عمييا جسمة نتائج وتؾصيات كالآتي:

 الشتائج: 3-1

الإجخاءات التي تدبق إقامة دعؾى الإلغاء قج وردت في أغمب القؾانيؽ السقارنة سؾاء الفخندي أو السرخي أو العخاقي أو في دول .إن 1
القزاء السؾحج كالبحخيشي ودول الخميج الأخخى، إلا أن ىحد الإجخاءات ليدت بذكل متذابو في كل الجول حيث أن التغمؼ الؾجؾبي  

نيؽ السرخي والعخاقي، إلا أنو في البحخيؽ ليذ وجؾبياً  دائساً اختبارياً بااستثشاء بعض القؾانيؽ التي نرت عمى يتظمب شكمياً في القانؾ 
 ذلػ.

. لقج حجدت القؾانيؽ ميعاداً محجداً لإقامة دعؾى الإلغاء وىي ستؾن يؾماً مؽ تاريخ رفض  الظمب صخاحة أو ضسشاأي مؽ تاريخ 2
لو الحق في التغمؼ الاختياري أو عجم المجؾء إليو في البحخيؽ إلا في الحالات التي أشارت إلى صجور القخار وأن صاحب السرمحة 

 التغمؼ الؾجؾبي.

 
كؾمة، احكام القؾانيؽ صادرة مؽ )يعاقب بالحبذ وبالغخامة أو بأحجى العقؾبات كل مؾعف أو مكمف بخجمة عامة استقل نقظة وعيفتو في وقف أو تعظيل الأوامخ الرادرة مؽ الح 329نص السادة  (1)

 السحاكؼ....(

   د. عسار، تشفيح قخارات الإلغاء في القانؾن الجدائخي  (1)
http//factcsuedu.sa/hidaotuy/page/20143     
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ي .إن التغمؼ سؾاء كان اختيارياً أو وجؾبياً يقظع سخيان السجة وأن يبت في التغمؼ  قبل مزي ستيؽ يؾماً مؽ تقجيسو وفقاً لمقانؾن السرخ 3
، وخلال ثلاثيؽ يؾم مؽ تاريخ تقجيؼ التغمؼ ورفزو  ضسشا او 1972لدشة  47مذ الجولة السرخي رقؼ مؽ قانؾن مج 24في السادة 

صخاحة في القانؾن العخاقي أما البحخيشي فمؼ يحجد مجة لمتغمؼ الاختياري وإنسا حجد مجة لمتغمؼ الاداري وىي خسذ عذخ يؾماً مؽ تاريخ 
 ماً لجى ىيئة التغمسات في نغام التغمؼ البحخيشي.يؾ  15تقجيسو وأن يشغخ في التغمؼ وجؾباً خلال 

ية .لؼ يذتخط القانؾن شكل معيؽ لمتغمؼ الاختياري ، وإنسا يعبخ عشو بأي وسيمة افي في القخار الاداري يعج تغمساً يتختب عميو آثار قانؾن4
 ؼ مع مخاعاة قؾاعج التغمؼ الؾجؾبي.قج يكؾن شفاىة وأثبت في ورقة مكتؾبة  مالؼ يشص القانؾن عمى شكل معيؽ يقجم فيو التغم

 .لايذتخط أن يحكخ الستغمؼ التاريخ الحي صجر في القخار الستغمؼ مشو بل يكتفي بالسؾضؾع الحي رفع بذأنو التغمؼ.5

و الإعلان يؾماً  مؽ العمؼ أ 30.لكي يعتبخ  التغمؼ قاطعاً لمسجة لابج مؽ أن يخفع خلال السجة القانؾنية السحجدة وىي ستيذ يؾماً أو 6
لمقخار الستغمؼ مشو، والعبخة ىي في الؾصؾل إلى عمؼ الستغمؼ مشو والأمخ متخوك لمدمظة التقجيخية لمسحكسة في نياية الأمخ.وإذا قجم 

 التغمؼ بعج انتياء مجة التغمؼ يكؾن القخار الاداري قج تحرؽ ضجالإلغاء.

ه، فإن ىحه السجة تشقظع وإذا رد التغمؼ قبل انتياء مجة التغمؼ فإن ميعاد .حيث أن القانؾن قج حجد مجة التغمؼ كسا ىؾ مذار إليو أعلا7
رفع دعؾى الإلغاء يبجأ مؽ تاريخ الخد.أما في حالة الخد خلال مجة التغمؼ فإن سكؾت الإدارة بانتياء فتخة التغمؼ يعتبخ رفزاً ضسشياً 

 ثؼ يبجأ ميعاد رفع دعؾى الإلغاء.لمتغمؼ 

ع ميعاد  دعؾى الإلغاء ىؾ التغمؼ الأول فقط، ولاقيسة لتكخار التغمؼ لان في ذلػ إطالة لسيعاد رفع الجعؾى إلى . إن التغمؼ الحي يقظ8
 فتخة غيخ محجدة.وإن تعجد التغمسات ليذ لو أثخ إلا مؽ حيث قظع تقادم الحقؾق.

ظع السجة مثل التغمؼ الحي يقجم إلى الادارة رغؼ .يذتخط في التغمؼ أن يكؾن ذو فائجة مؽ تقجيسو أما إذا كان التغمؼ لاججوى مشو لايق9
رة ترخيحيا بخفض التغمؼ ، أو اذا كان الأمخ يتعمق بقخارات إدارية لاتستمػ جية الإدارة الخجؾع فييا أو تعجيميا أو إلغائيا أو أن الادا

بي االحي اكتدب الجرجة الشيائية لدمظة التأديب استشفحت ولايتيا عمييا مثل  قخارات تقجيخدرجات الظلاب في الامتجانات أو القخار التأدي
 كقخارات لجان التأديب أو مجالدو.

. إن التغمؼ ليكؾن مججي لابج أن يتعمق بقخار إداري نيائي ، والتغمؼ غيخ مججي إذا تعمق بعسل مادي إو إجخاءات تشغسو أو قخارات 10
ظع السجة أن يتعمق بقخار إداري يختب آثار قانؾنية بالإنذاء أو التعجيل أو إدارية تفدخه، أو قج يكؾن لقخارات سابقة أي لابج لمتغمؼ ليق

 الإلغاء.

 .أن الحكؼ  في دعؾى الإلغاء  يعج عشؾاناً لمتحقيق ويعتبخ قخيشة غيخ قابمة لإثبات العكذ.11

عؾى أم لؼ يكؾنؾا وأن أثخ الحجية .أثخ الحكؼ بالإلغاء يتستع بحجة مظمقة عمى الكافة يدخي عمى الجسيع سؾاء كانؾا أطخاف في الج12
 يستج عؽ الجؾانب الإجخائية في الجعؾى.

كان ا . إن إلغاء القخار الاداري قج يتشاول الحكؼ بالإلغاء كمياً أو جدئياً ، وأن الإلغاء يؾجب عمى الإدارة الالتدام بإعادة الحال إلى م13
 عميو الحال قبل صجور القخار.

 التؾصيات: 3-2

 ائج التي أشخنا إلييا سابقاً ، فإنشا نقتخح بعض التؾصيات كالآتي:مؽ خلال الشت



 
 

 

 

© 2019 NSP 

Natural Sciences Publishing Cor. 
 

 80                                             2019  2العدد  3المجلد    مجلة جامعة العلوم التطبيقية
أن السذخع البحخيشي  يشبغي أن يشص عمى التغمؼ الؾجؾبي لمظعؽ في القخارات الادارية وأن يحجد فتخة قانؾنية لحلػ لاتتجاوز  .1       

التغمؼ عمى بعض القؾانيؽ.وكأنيا مدألة الثلاثيؽ قبل الظعؽ بالإلغاء وفقاً لدياقات التغمؼ الؾلائي والخئاسي دون أن يقرخ 
انتقائية لكي يدسح للإدارة أن تخاجع قخاراتيا وأن يزسؽ للأفخاد إلداميؼ باتجاه التغمؼ قبل الخجؾع إلى القزاء كزسانة مؽ 

 ضسانات التقاضي والتخفيف عؽ كاىل الدمظة القزائية.
الحاصل في الحياة والحاجة الساسة إلى قزاء إداري مدتقل إلى ضخورة اتجاه البحخيشيؽ نحؾ القزاء السددوج  نغخاً لمتظؾر  .2

جانب القزاء العادي وضخورة تحؾيل دائخة الفتؾى والتذخيع إلى مجمذ دولة يتستع باختراصات قزائية إضافة إلى 
 الاختراصات الأخخى.

للإثبات إضافة إلى الذخيعة العامة  ضخورة العسل عمى تدييل إجخاءات التقاضي بتذخيع قانؾن إجخائي إداري إضافة إلى قانؾن  .3
 الؾاردة في قانؾن السخافعات السجنية والتجارية.

ضخورة قيام الادارة بمتظبيق حكؼ الإلغاء   ومحاسبة كل مؽ يحاول عخقمة ذلػ ضساناً لمجولة القانؾنية.وضسانا لحقؾق وحخيات  .4
 السؾاطشيؽ وتظبيقا لسباديء العجالة.
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